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لمساواة بين الجنسينااتمؤشر

Human)البشريةالتنميةدليل Development Index; HDI)

Gender-related)بالنوعالمرتبطالبشريةالتنميةدليل Development Index; GDI)

Gender)الجندري التمكينمؤشر Empowerment Measure; GEM)

Gender)الجنسينبينالعدالةعدممؤشر Inequality Index; GII)

Global)الجنسينبينالفجوةمؤشر Gender Gap Index; GGGI)
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دليل التنمية البشريةمؤشرات 1-

الذيالعالميفالبشريةالتنميةتقريرإطارفيالإنمائي،المتحدةالأممبرنامجقام
نسالجبنوعالمرتبطالبشريةللتنميةمؤشربتطوير،1990عامإصدارهبدأ

.1995عامالجندري التمكينومؤشر

التياتالمتغير نفسالجنسبنوعالمرتبطالبشريةالتنميةمؤشريستخدم
لصحياوالمستوى المعيشةمستوى وهيالبشريةالتنميةدليلفيتستخدم
 بلدكلازإنجمتوسطتعديلفييكمنهمابينالاختلافأن.التعليميوالمستوى 

 
وفقا

عنتعبرترجيحيةصيغةاستخدامبوالرجلالمرأةبينالإنجازفيالتفاوتلدرجة
جنبلتمعاملبافتراضوذلكالمساواةانعدامعنالإنجازمتوسطابتعاددرجة
.المجتمعفيالنوعينبينالمساواةعدم

ياسيةالسبالمشاركةمرتبطةمتغيراتفيستخدمالجندري التمكينمؤشرأما
.والدخلوالاقتصادية
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التمكينمؤشرو(GDI)الجنسبنوعالمرتبطالتنميةمؤشرإنشاءتزامن•
القضاءفيالمحرز التقدمرصدبأهميةالمتزايدالدوليالاعترافمع(GDI)الجندري 

.الحياةنواحيكلفيالجنسينبينالفجوةعلى

 المؤشراتهذهأسهمت•
 
 إسهاما

 
والمنهجيةميةالمفاهيالقيودلكنالنقاش،فيكبيرا

(الجنسينبينالعدالةعدممؤشر)جديدمؤشراعتمادإلى2010فيدعت
:التاليةللأسباب

بينالتفاوتالاعتباربعينيأخذHDIعلىتعديلالحقيقةفيهوGDIمؤشرأن*
بالإضافة.HDIعنبمعزل تفسيرهايمكنلاوالتيالأساسيةمكوناتهفيالجنسين

ثلاثالالمكوناتفيالتفاوتاتلأنصغيرةتبدوGDIوHDIمستوياتبينالفرق فإن
.صلةذاتليستالجنسينبينالفجوةبأنمضللاانطباعايعطيمماضعيفة،
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 ،عديدةحالاتفيتقدّر،الجنسينبينالدخلفجوةفإنبالإضافة*
 
نظرا

25%بـــرتقدّ فجوةاحتسابخلالمنواقعيةغيربطريقةالبيانات،لانعدام

.الذكور دخلمن

للدول تحيّزهايسببGDIوHDIفيالدخلمكون علىالاعتمادفإنبالإضافة*
ةدرجمعحتىالدخلمنخفضةالدول إلىيس يءقدمماالدخل،المرتفعة

.الجنسينبينالمساواةمنعالية

تعكسمختلفةومكوناتمنهجيةاعتمادأجلمنGIIمؤشرجاءهنامن*
سوق فيوالمشاركةالنفاسيةالصحةمجالوهيالجنسينبينالفجوةأكثر

.والتمكينالعمل

.يقياس ومثالتوضيحيرسمخلالمنمؤشر لكلنتعرضيليمافي
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البشريةالتنميةدليل
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مؤشر عدم العدالة بين الجنسين
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 2014لعام مؤشر عدم العدالة بين الجنسين

الترتيب حسب 

مؤشر التنمية 

البلدالبشرية

نسبة وفيات الأمهات مؤشر عدم المساواة بين الجنسين

100000عن كل 

مولود حي

معدل مواليد المراهقات 

بين امراة1000لكل )

(سنة15-19

من المقاعد في المراةحصة 

البرلمان

يم نسبة السكان الذين التحقوا بالتعل

(سنة  فما فوق25)الالابتدائي

سنة 15)نسبة المساهمة في قوة العمل 

(فما فوق

ذكوراناثذكوراناثالترتيبالقيمة

0.21540582.516.555.644.030.076.4ليبيا55

0.244431227.617.573.161.346.691.0الامارات40

0.253462013.818.874.480.439.487.2البحرين44

0.26548564.626.732.846.125.170.6تونس90

0.288501414.56.255.656.343.482.8الكويت46

0.321562410.219.960.570.318.275.5السعودية34

0.348643210.69.647.257.128.681.8عمان56

0.413802512.03.138.838.922.870.5لبنان65

0.425819710.025.820.927.315.071.9الجزائر93

0.4609210035.811.020.136.343.057.4المغرب129

0.4881016326.512.069.578.515.366.2الأردن77

0.52411379.50.166.759.050.895.6قطر31

0.5421206368.725.222.042.714.769.7العراق120

0.5561257041.612.029.038.913.472.7سوريا118

0.5801306643.02.843.459.323.674.6مصر110

0.62814073084.024.112.818.231.276.0سودان166

0.64414251073.319.28.020.828.679.0موريتانيا161

0.73315220047.00.77.624.425.271.8اليمن154
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)تابع( 2014لعاممؤشر عدم العدالة بين الجنسين

ذكوراناثذكوراناثالترتيبالقيمة

1619.226.786.187.752.369.0..0.197التنمية البشرية العالية جدا

4228.818.860.269.157.177.1..0.315التنمية البشرية المرتفعة

18643.417.534.251.438.780.0..0.513التنمية البشرية المتوسطة

42792.320.014.328.955.778.4..0.587التنمية البشرية المنخفظة

16445.413.832.946.424.773.2..0.546الدول العربية

7221.218.754.666.462.879.3..0.331شرق آسيا والمحيط الهادي

3130.818.270.480.645.570.2..0.317اوروبا وآسيا الوسطى

7468.325.353.353.953.779.8..0.416أمريكا اللاتينية ومنطقة بحر الكاريبي

20238.717.828.449.930.780.7..0.539جنوب آسيا

474109.721.721.931.963.676.3..0.578افريقيا جنوب الصحراء الكبرى

14547.421.154.164.250.676.7..0.450العالم

عدد المقاعد في 

البرلمانات الوطنية)% 

النساء(

السكات اابالغين لمرحلة التعليم 

الثانوي على الاقل

معدل المشاركة 

في قوة العمل

مؤشر عدم المساواة 

بين الجنسين لسنة 

2014

معدل وفايات 

الامهات عند 

الولادة

معدل 

خصوبة 

المراهقات

الدول والجهات
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 المؤشرهذايواجه
 
:المثالسبيلعلىعديدةقيودا

علىتمثيلاليستبعدمماالوطنيالنيابيالتمثيلنستخدمفإننا•
.محليمستوى 

لوالدخالعملفرصعنبياناتإلىتفتقرالعمليخصفيما•
.الأجرالمدفوعغيروالعمل

 الوقتاستخدامبيانات•
 
أعباءبتقومالتيللمرأةلأهميتهنظرا

.المنزليوالتدبيرالرعايةتقديممنإضافية
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.والأجرالعملبقراراتوارتباطهاعدمهاأوالأصول ملكية•

رةالفك.الذكور لدىمعادللهاليسالنفاسيةالصحةمؤشرات•
عمليةللالمجتمعيوليهاالتيالأهميةتمثلالآمنةالأمومةأنهو

(اهقاتالمر لدىالخصوبةبمعدليقاس)المبكرالحمل.الإنجابية
حدعلىالرضعوالأطفالللأمهاتصحيةبمخاطرأكثريرتبط
 المراهقاتالأمهاتفإنكذلك.سواء

 
توقفالعلىتجبرن ماغالبا

.والدخلالمهاراتمنخفضةالوظائفإلىواللجوءالدراسةعن
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The)الجنسينبينالفجوةمؤشرعرضتم Global Gender GAP
Index, GGGI)2006سنةالعالميالاقتصاديالمنتدىطريقعن.

النوععلىالقائمالتفاوتونطاقحجملقياسالمؤشرهذايسعى
.اوتالتفهذامحاربةفيالدول تحرزهالذيالتقدموتتبعالاجتماعي

والمشاركةالتعليمهيفرعيةمؤشراتأربعةعلىالمؤشريقوم
.والصحةالسياس يوالتمكينالاقتصادية

علقتتالتيللتحدياتالدول بينأكبروعيلخلقالمؤشرهذايهدف
ياساتوستدابيرتصميمعلىوالمساعدةوالذكور الإناثبينبالفجوة

.الفجوةهذهلسدفعالة

مؤشر الفجوة بين الجنسين للمنتدى الاقتصادي العالمي2-
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96%سدشهد2013العامأنالتقريرنتائجأشارتالعالمي،الصعيدوعلى•
تالمجالا أحدوهوالصحية،الرعايةمجالفيالجنسينبينالفجوةمن

مجالفيأما،2006عامفيإطلاقهمنذالتقريريشملهاالتيالأربعالرئيسية
 الجنسينبينالفجوةبلغتفقدالتعليم

 
دولة25نجحتحيث93%عالميا

سدتمالاقتصاديةالمساواةمجالوفي.كاملبشكلالفجوةهذهسدفي
الرغمعلىوذلك،21%بنسبةالسياسيةالمشاركةوفي60%بنسبةالفجوة

مجالفي2%سدتمحيثالمجالينهذينفيإحرازهجرى الذيالتقدممن
لناميةاالدول أنالتقريروأكد.الماض يالعاممدارعلىالسياسيةالمشاركة
 تشهدسواء،حدعلىوالمتقدمة

 
 تواجدا

 
القياديةالمناصبفيللمرأةمحدودا

وسوق س يالأساالتعليمفيالنساءعددمعمتصلبشكلوذلكالاقتصادية،
.عامبشكلالعمل
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نطقةالمكانتفقدأفريقياوشمالالأوسطالشرق منطقةفيأما•
 تحرز لمالتيالعالممستوى علىالوحيدة

 
 تحسنا

 
فيملحوظا

العربيةالإماراتدولةحققتحيث2013فيالعامتصنيفها
 109المركزباحتلالهاالمنطقةفيترتيبأعلىالمتحدة

 
بعدماعالميا

يم،التعلجودةفيالجنسينبينمتميزةمساواةمعدلاتحققت
بماكافبشكلالمنطقةدول معظمتستفدلمذلكمنوبالرغم

115المركزصاحبةوقطر112المركزصاحبةالبحرينفيها
نمالتعليممجالفيالاستثمارمنالمنطقة،دول منوغيرهما

.لمرأةاجانبمنأكبروسياسيةاقتصاديةمساهماتتمكينخلال
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متضالدول،منمجموعاتأربعةللتقريرالعامالمؤشرضمنويبرز•
وتعليمصحةمجاليفياستثماراتأنفقتالتيالدول الأولىالمجموعة

 تشهدالآنوهيالمرأة
 
.تصاديةوالاقالسياسيةالمشاركةحيثمنعائدا

لملكنهاينالمجالهذينفيتستثمرالتيالدول الثانيةالمجموعةوضمت
ةالاجتماعيالحواجزانتشاربسببلديهاالمواهبقاعدةتستغل

فيهاتحول التيالدول الثالثةالمجموعةتضمبينما.والمؤسساتية
الكاملةقدراتهامنالمرأةاستفادةدون كبيرةوصحيةتعليميةفجوات

 تشكلأنهامنالرغمعلى
 
 دورا

 
 الذيالعملسوق فيهاما

 
يتسمماغالبا

ذاتالدول فتضموالأخيرةالرابعةالمجموعةأما.الأجربانخفاض
.جنسينالبينالكبيرةوالسياسيةوالاقتصاديةالتعليميةالفجوات



المعهد العربي للتخطيط

يالتنفيذوالمديرالمؤسشوابكلاوسقالالتقريروحول •
عجميعلىالضروري منبات:العالميالاقتصاديللمنتدى

برأسيتصلفيمامختلفبشكلالتفكيرفيالبدءالعالميةالدول 
الأدوارفيالمرأةلدمجالمتبعةالأساليبيشملبماالبشري،المال

كيرالتفطريقةفيالتحول إلىينظرلاأنويجب.القيادية
كون يأنكذلكيجببلفحسب،مستقبليكهدفوالتنفيذ

 
 
.اليومعالمفينفسهيفرضواقعا
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برنامجسةورئيالتقريرفيالمشاركةالكاتبةزهيدي،سعديةوقالت•
قتصاديالاالمنتدىفيالجنسينبينوالمساواةالقيادياتالنساء
يةالعالمالدول بينوفيمادولةكلمستوى علىيبرز:العالمي
سينالجنبينالاقتصاديةللمساواةبالنسبةمتميزانمساران
توفريالتللدول وبالنسبة.المسرعالعامفيهمالتعليميشكل

العملوق سفيالنساءإدماجفإنالتعليم،فيالأساس يالاستثمار
لمتيالللدول بالنسبةأما.للتغيرالمحدثةالتاليةالجبهةهو

 كليشالعقبةهذهمعالتعاملفإنالمرأةتعليمفيتستثمر
 
أمرا

 
 
 المرأةلحياةبالنسبةجوهريا

 
.البلدصاداقتلقوةأهميتهعنفضلا
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93%منأكثرتمثلدولة136الجنسينبينللفجوةالعالميالمؤشريقيم•

بينوالفرصالمواردتقسيمكيفيةحيثمنالعالمسكانإجماليمن
جوةفحجمالتقريرويقيس.متوازن نحوعلىوالإناثالذكور السكان

:هيمجالاتأربعةفيالجنسينبينالمساواةعدم
شاركة معدلات الرواتب ومستوى الم: المشاركة والفرص الاقتصادية▪

.وفرص الحصول على وظائف تتطلب مهارات عليا
.عاليفرص الحصول على التعليم الأساس ي وال: التحصيل العلمي▪
.معدلات التمثيل في دوائر صنع القرار: التأثير السياس ي▪
.  نسينمتوسط الأعمار والتناسب بين الج: الصحة ومتوسط الأعمار▪

ين احتساب تراجع الفوارق بيتيحويمثل التقرير الإطار الذي 
.الجنسين في العالم ومراقبة تطورها عبر الزمن
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النساءنبيسدهاتمالتيللفجوةمئويةكنسبةالمؤشرنتائجتفسيريمكن•
عامفيللتقريرالأول الإصدارمنذدولة110النتائجهذهغطتوقد.والرجال

 13استنباطويتم2006
 
 14اصلمنمتغيرا

 
منالمؤشرلإنشاءمستخدممتغيرا

مثليةالدولالمؤسساتقبلمنعامبشكلالمتاحةالثابتةالبياناتمؤشرات
.لعالميةاالصحةومنظمةالإنمائي،المتحدةالأمموبرنامجالدولية،العملمنظمة

هيالعالماءأنحجميعفيالبلدانفيالجنسينبينالفجواتوتفاصيلحجمويعد•
ويرتبط.تلفةالمخوالثقافيةوالاقتصاديةالاجتماعيةالمتغيراتبينالجمعنتيجة

ضمنوت.الوطنيةالسياساتبإطارجوهري بشكلالفجواتهذهاستمرارأوسد
تقصائيةاسدراسةمنمنبثقةجديدةبياناتالتوالي،علىالثالثالعامالتقرير

يللتسهالمصممةالسياساتاستخدامتحللالوطنيةالوزاراتمختلفمن
 87فيالنسائيةالعاملةالقوى مشاركة

 
.بلدا
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الثقل الانحراف المعياري المشاركة الاقتصادية

0.199 0.160 المشاركة الاقتصادية للذكور/ المشاركة الاقتصادية للإناث

0.310 0.103 درجة المساواة في الأجور

0.221 0.144 دخل الذكور المقدّر/ دخل الإناث المقدّر

0.149 0.214 (مقسوم على عدد الذكور)عدد المشرّعين وكبار المسئولين والمديرين الإناث 

0.121 0.262 (مقسوم على نسبة الذكور)نسبة الإناث في الأعمال المهنية والتقنية 

الثقل الانحراف المعياري التعليم

0.191 0.145 (مقسوم على نسبة الذكور)نسبة الإلمام بالقراءة للإناث 

0.459 0.060 (مقسوم على نسبة الذكور)نسبة الالتحاق بالتعليم الابتدائي للإناث 

0.230 0.120 (مقسوم على نسبة الذكور)نسبة الالتحاق بالتعليم الثانوي للإناث 

0.121 0.228 (مقسوم على نسبة الذكور)نسبة الالتحاق بالتعليم الجامعي للإناث 

الثقل الانحراف المعياري الصحة

0.307 0.023 (مقسوم على أمل الحياة للذكور)أمل الحياة للإناث 

0.693 0.010 (عدد الإناث مقسوم على عدد الذكور)الجنس عند الولادة 

الثقل الانحراف المعياري المشاركة السياسية

0.310 0.166 (مقسوم على عدد المقاعد للذكور)عدد المقاعد البرلمانية للإناث 

0.247 0.208 (مقسوم على عدد الذكور)عدد الإناث في المستوى الوزاري 

0.443 0.116 (مقسوم على عدد السنوات للذكور)عدد سنوات الإناث في منصب الرئاسة 

 World Economic Forum, The Global Gender Gap Report, 2011: المصدر 

الجنسينالمكونات الفرعية لمؤشر الفجوة بين
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مؤشر الفجوة العالمية بين الجنسين
البلد

القيمةالترتيبالقيمةالترتيبالقيمةالترتيبترتيب 2013 بين بلدان 2012القيمةالترتيب

10.87110.8610.8510.85أيسلندا

20.84220.8530.8430.83فنلندا

30.84330.8420.8420.84النرويج

40.81440.8240.8040.80السويد

50.78580.7880.7790.77الفلبين

60.78650.7850.7860.78ايرلندا

70.78760.7860.7850.78نيوزيلندا

80.78870.7870.7870.77الدنمارك

90.779100.77100.76100.76سويسرا

100.771090.77270.72300.72نيكاراغوا

1090.641061070.641030.651030.64الأمارات العربية المتحدة

1120.631091110.631100.621100.62البحرين

1150.631121150.631110.621170.61قطر

1160.631131090.631050.631050.63الكويت

1190.611161210.611170.611200.60الأردن

1220.611191250.601270.591220.60عمان

1230.601201220.601180.611160.61لبنان

1240.601211200.611210.601190.61الجزائر

1250.591221260.601230.591250.59مصر

1270.591241310.571310.581290.57العربية السعودية

1290.581261290.581290.581270.58المغرب

1320.581291190.611140.621130.62موريتانيا

1330.571301320.561240.591240.59سوريا

1360.511331350.511350.491340.46اليمن
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مؤشر الفجوة العالمية بين الجنسين 
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سين مكونات مؤشر الفجوة العالمية بين الجن

القيمةالترتيبالقيمةالترتيبالقيمةالترتيبالقيمةالترتيبالقيمةالترتيبالبلد 

10.87220.7711.00970.9710.75أيسلندا 

20.84190.7711.0010.9820.62فنلندا 

30.8410.8411.00930.9730.56النرويج 

40.81140.78381.00690.9740.50السويد 

50.78160.7811.0010.98100.38الفلبين 

60.78290.75341.00650.9760.41ايرلندا 

70.78150.7811.00930.97120.37نيوزيلندا 

80.78250.7611.00640.97110.37الدنمارك 

90.77230.77660.99720.97160.36سويسرا 

100.77910.62281.00550.9850.49نيكاراغوا 

1090.641220.4711.001120.96810.12الأمارات العربية المتحدة 

1120.631170.51710.991120.961130.07البحرين 

1150.631060.57530.991290.951350.00قطر 

1160.631150.53570.991120.961260.04الكويت 

1190.611280.41680.99900.971170.06الأردن 

1220.611230.45940.97590.981320.02عمان 

1230.601260.44870.9810.981330.01لبنان 

1240.601330.331060.941080.97620.15الجزائر 

1250.591250.441080.92510.981280.03مصر 

1270.591340.32900.98520.981050.08العربية السعودية 

1290.581290.391090.90880.971110.07المغرب

1320.581310.371190.8610.98820.12موريتانيا 

1330.571360.25960.97580.981120.07سوريا 

1360.511320.361340.70810.971310.02اليمن

مكونات مؤشر الفجوة العالمية بين الجنسين 

التمكين السياسي الصحة والبقاء  التحصيل العلمي 
المشاركة الاقتصادية

والفرص
الاجمالي
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المشاركة في قوة العمل
الترتيبللذكورالاناثنسبة  ذكوراناثالبلد

85801.061مالاوي
87831.052موزمبيق
85831.033بوروندي

90910.994تنزانيا
80820.995جمهورية لاو الديمقراطية الشعبية

77800.966أوغندا
85900.957مدغشقر

69730.958ليتوانيا
68720.959غانا

73770.9510فنلندا
53960.55113قطر

45850.53116الكويت
44920.48120الأمارات العربية المتحدة

41890.46122البحرين
29800.36125موريتانيا

29820.36126عمان
26740.35127اليمن

26780.34128المغرب
25750.33129لبنان
25780.32130مصر

18760.24132العربية السعودية
16690.24133الأردن
16750.21135الجزائر
14750.18136سوريا
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مسح المساواة في الاجور
الترتيبللذكورالاناثنسبة  بيانات المسحالبلد

5.660.811ماليزيا
5.640.812الفلبين

5.590.83سنغافورة

5.560.794مقدونيا ، جمهورية مقدونيا

5.50.795عمان
5.430.786منغوليا

5.430.787بوتسوانا
5.410.778مصر

5.410.779النرويج
5.40.7710قطر

5.20.7422الأمارات العربية المتحدة
4.820.6943البحرين

4.730.6852الأردن
4.610.6665الكويت

4.580.6566اليمن
4.290.6191لبنان

4.050.58102الجزائر
3.990.57108المغرب

3.950.56111العربية السعودية
30.43130موريتانيا

———سوريا
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الدخل المكتسب المتوقع
ذكوراناثالبلد

Female (with 
40,000 cut-

off)

Male 

(with 40,000 
cut-off)

الترتيبنسبة الاناث للذكور

62,192114,70740,00040,00011لوكسمبورغ

54,82870,69140,00040,00011النرويج
42,68781,43340,00040,00011سنغافورة

40,15464,31540,00040,00011سويسرا
38,38861,92238,38840,0000.965الولايات المتحدة

38,16368,13238,16340,0000.956دار السلامبروناي
37,19747,27137,19740,0000.937السويد

36,96452,02736,96440,0000.928أستراليا
35,62547,23935,62540,0000.899الدنمارك

34,87851,14334,87840,0000.8710هولندا

3323410290733234400000.8312قطر

233856623123385400000.5871الكويت
164492837916449283790.5872البحرين

166375323416637400000.42113الأمارات العربية المتحدة

22968175229681750.28122المغرب
11284058112840580.28123موريتانيا

10643890106438900.27124اليمن
6154227766154227760.27126لبنان

100903736210090373620.27127عمان
2784106292784106290.26128مصر

2097100312097100310.21130الأردن
7156376617156376610.19132العربية السعودية

2371145222371145220.16133الجزائر
14379285143792850.15134سوريا
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رينالمشرعين وكبار المسؤولين والمدي
الترتيبللذكورالاناثنسبة  ذكوراناثالبلد

59411.451جامايكا
53471.132كولومبيا

53471.123الفلبين
52481.084ليسوتو
51491.045فيجي

49510.976بوتان
48520.927بناما

47530.98منغوليا
45550.829أوروغواي

44560.810جزر البهاما
14860.1695الكويت
13870.1599المغرب

12880.14100البحرين
11890.12101مصر

10900.11102سوريا
10900.11103الأمارات العربية المتحدة

9910.1106عمان
8920.09108لبنان

7930.08110العربية السعودية
7930.07111قطر

5950.05112الجزائر
2980.02114اليمن

————الأردن
————موريتانيا
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العمال المهنيين والتقنيين
الترتيبللذكورالاناثنسبة  ذكوراناثالبلد

69312.241ليتوانيا
68322.162مولدوفا
68322.153استونيا

65351.894لاتفيا
65351.885أرمينيا

65351.856قيرغيزستانجمهورية 
64361.817الاتحاد الروسي

64361.798كازاخستان
64361.779أوكرانيا

63371.710جزر البهاما
48520.9367لبنان

41590.788سوريا
36640.5594المغرب
35650.5595الجزائر

34660.5298الكويت
34660.5199مصر

33670.5100البحرين
33670.49101عمان

28720.38105العربية السعودية
22780.28109الأمارات العربية المتحدة

20800.24111قطر
15850.18112اليمن

————الأردن
————موريتانيا
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معدل الإلمام بالقراءة والكتابة
الترتيبنسبة الاناث للذكورذكوراناثالبلد

85661.31ليسوتو
92821.122جامايكا

87821.063غيانا
78741.054ناميبيا
94911.035مالطا

91891.026الأمارات العربية المتحدة

97951.027جزر البهاما
86851.018بوتسوانا

98971.019منغوليا
98981.0110أوروغواي

95970.9964قطر
92950.9782الكويت
94980.9683الأردن

92960.9588البحرين
86930.9297لبنان

82900.9199عمان
82910.91101العربية السعودية

78900.86107سوريا
66820.81111مصر

52650.8114موريتانيا
64810.79115الجزائر
58760.76118المغرب

49820.59128اليمن
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القيد في التعليم الابتدائي
الترتيبللذكورالاناثنسبة  ذكوراناثالبلد

97901.091بربادوس
97901.072مالاوي

78731.063السنغال
77721.064موريتانيا

87831.055ناميبيا
85811.046غيانا

90871.047الأمارات العربية المتحدة
88861.038أرمينيا
76731.039ليسوتو

94911.0310الكويت
94911.0310الكويت
9898139البحرين

9797159العربية السعودية
9191164الأردن
9394168سوريا

94940.9980قطر
95960.9985المغرب

94950.9988لبنان
96970.9895عمان

95970.9899الجزائر
94970.97108مصر
69820.84122اليمن
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القيد في التعليم الثانوي
الترتيبللذكورالاناثنسبة  ذكوراناثالبلد

37231.621ليسوتو
57441.32ناميبيا

63521.223سورينام
67561.194الفلبين

51431.185بنغلاديش
66571.166بوتسوانا
67581.157الدومينيكانجمهورية 

69601.158الرأس الأخضر
95831.159بربادوس

52461.1410جزر المالديف
80721.1117لبنان
96871.119قطر

93861.0824الكويت
88831.0633الأردن

97921.0634البحرين

82801.0161الأمارات العربية المتحدة

6868176سوريا
9494179عمان

52550.9496الجزائر
15170.86106موريتانيا

32380.84107المغرب
31480.65117اليمن
————مصر

————العربية السعودية
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القيد في التعليم العالي
الترتيبللذكورالاناثنسبة  ذكوراناثالبلد

3155.61قطر
44182.522البحرين

90362.463بربادوس
1772.394غيانا

35152.295جامايكا
31142.26الكويت

19101.837سريلانكا
101571.798أيسلندا

80471.739أوروغواي
1591.7210سورينام

38261.4628الجزائر
34251.3835عمان

41351.1967الأردن
62541.1572لبنان

42401.0687العربية السعودية
26290.996مصر

13150.8999المغرب
370.42127موريتانيا

6140.42128اليمن
————الأمارات العربية المتحدة

————سوريا
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د الولادةالنسبة بين الجنسين عن
الترتيبللذكورالاناثنسبة  للاناثنسبة الذكور  البلد

0.941.061كازاخستان
1.010.992بربادوس

1.020.983كينيا
1.020.983مالاوي

1.020.983موزمبيق
1.020.983قطر

1.020.983جنوب أفريقيا
1.030.978جزر البهاما

1.030.978البحرين
1.030.978بوتسوانا
1.030.978موريتانيا

1.050.9538الأمارات العربية المتحدة
1.050.9538الكويت

1.050.9538عمان
1.050.9538لبنان

1.050.9538الجزائر
1.050.9538مصر

1.050.9538العربية السعودية
1.050.9538المغرب

1.050.9538اليمن
1.060.9493الأردن
1.060.9493سوريا
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مؤمل الحياة السليمة
الترتيبللذكورالاناثنسبة  ذكوراناثالبلد

65551.181الاتحاد الروسي
68581.172ليتوانيا

71611.163استونيا
64551.164أوكرانيا

68591.155لاتفيا
60531.136كازاخستان

62551.137منغوليا
69621.118هنغاريا

63571.119بليز
64581.110سورينام

64601.0739لبنان
52491.0651موريتانيا

62591.0563مصر
64611.0564العربية السعودية

65621.0567سوريا
67641.0571عمان
55531.0488اليمن

63611.0392المغرب
64621.0393الأردن
63621.02115الجزائر

68681119الأمارات العربية المتحدة
66661119البحرين
69691119الكويت

66680.97135قطر
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المرأة في البرلمان
الترتيبللذكورالاناثنسبة  ذكوراناثالبلد

49510.961كوبا
45550.812السويد

43570.753السنغال
43580.744فنلندا

42580.735جنوب أفريقيا
40600.676نيكاراغوا

40600.667أيسلندا
40600.668النرويج

39610.649موزمبيق
39610.6410الدنمارك

32680.4627الجزائر
22780.2856موريتانيا

20800.2566العربية السعودية
18830.2177الأمارات العربية المتحدة

17830.280المغرب
12880.1499الأردن
12880.14102سوريا

10900.11113البحرين
6940.07124الكويت

3970.03126لبنان
2980.02129مصر

1990.01130عمان
01000131اليمن
01000132قطر
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الرئيسعدد السنوات حيث المرأة تتولى منصب
الترتيبللذكورنسبة  الاناثذكوراناثالبلد

21290.721الهند
21290.712ايرلندا

20300.683أيسلندا
20300.654بنغلاديش

16340.465الفلبين
15350.426سريلانكا

12380.327فنلندا
12380.38المملكة المتحدة

11390.289نيوزيلندا
10400.2510النرويج

050060الأمارات العربية المتحدة
050060البحرين

050060قطر
050060الكويت
050060الأردن
050060عمان
050060لبنان

050060الجزائر
050060مصر

050060العربية السعودية
050060المغرب

050060موريتانيا
050060سوريا

050060اليمن
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المرأة في المناصب الوزارية
الترتيبللذكورالاناثنسبة  ذكوراناثالبلد

53471.111النرويج
52481.092السويد
505013فنلندا

505013أيسلندا
47530.895الرأس الأخضر

46540.866النمسا
46540.866نيكاراغوا

45550.838بوليفيا
43570.759سويسرا
42580.7110بلجيكا

18820.2253الأمارات العربية المتحدة
12880.1385البحرين

12880.1385موريتانيا
10900.1295مصر

10900.1197سوريا
8920.09106اليمن

7930.07112عمان
7930.07113الأردن

6940.07116الكويت
3970.03122المغرب
3970.03123الجزائر

01000125قطر
01000125لبنان

01000125العربية السعودية
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ريقياأفوشمالالأوسطالشرق منطقةأنالتاليةالأشكالتظهر
 
 
 تحسنا

 
شاركةالمفيالأخيرةالمرتبةتحتلتزالولاطفيفا

الـبينمندولة13تنتميحيثالسياس يوالتمكينالاقتصادية
والأجور بالعملالمشاركةمعدلحيثمنالأسوءدولة20

معدلفيالأسوءدولة20الـبينمن7تنتميبالإضافةالمتوقعة
.السياسيةالمشاركة
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ةالمنطقدول منالعديدقامتفقدالتعليميخصفيماأما
معدلاتوأصبحتالمرأةتعليملزيادةهائلةاراتثمباست

تقيبذلكمع.الإناثلدىأعلىبمراحلهبالتعليمالالتحاق
صنعةعملييفوالاقتصادفيالمرأةإدماجعلىالدول هذهقدرة

 متفاوتةالاستثماراتهذهثمارجنيأجلمنالقرار
 
جدا

 وضعيفة
 
.عموما
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 World Economic Forum, The Global Gender Gap Report, 2013: المصدر 

آسيا والمحيط الهادي أوروبا وآسيا الوسطى
أفريقيا جنوب الصحراءأمريكا الشمالية أمريكا اللاتينية 

والكاريبي
الشرق الأوسط وشمال 

أفريقيا

حسب المناطق2013مؤشر الفجوة بين الجنسين لعام 
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 World Economic Forum, The Global Gender Gap Report, 2013: المصدر 

المشاركة الاقتصادية

آسيا والمحيط الهادي أوروبا وآسيا الوسطى أمريكا اللاتينية أفريقيا جنوب الصحراءأمريكا الشمالية
والكاريبي

الشرق الأوسط وشمال 
أفريقيا



المعهد العربي للتخطيط

 World Economic Forum, The Global Gender Gap Report, 2013: المصدر 

التعليم

آسيا والمحيط الهادي أوروبا وآسيا الوسطى أفريقيا جنوب الصحراءأمريكا الشمالية أمريكا اللاتينية 
والكاريبي

الشرق الأوسط وشمال 
أفريقيا



المعهد العربي للتخطيط

 World Economic Forum, The Global Gender Gap Report, 2013: المصدر 

الصحة

آسيا والمحيط الهادي أوروبا وآسيا الوسطى أفريقيا جنوب الصحراءأمريكا الشمالية أمريكا اللاتينية 
والكاريبي

الشرق الأوسط وشمال 
أفريقيا
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 World Economic Forum, The Global Gender Gap Report, 2013: المصدر 

المشاركة السياسية

أمريكا الشماليةأوروبا وآسيا الوسطىآسيا والمحيط الهادي أفريقيا جنوب الصحراء أمريكا اللاتينية 
والكاريبي

الشرق الأوسط وشمال 
أفريقيا
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الفجوة بين الجنسين والأداء الاقتصادي

 الدول تنافسيةتقوم
 
ستوى وم–البشري العاملعلىأساسا

فإنملالعقوةنصفتشكلالمرأةأنوبماوإنتاجيتههتعليم
لبقةاقتصاديكفاءةمسألةهيوالرجلالمرأةبينالفجوةسد
.وقيةحقمسألةتكون أن

الجنسينبينالفجوةمؤثربينللعلاقةالتاليةالأشكالظهرت
المحليالناتجومع2013-2014لعامالعالميةالتنافسيةمؤشرمع

بينطترابوجودالبشريةالتنميةمؤشرومعللفردالإجمالي
.شري والبالاقتصاديوالأداءالجنسينبينالمساواةمستوى 
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يةالعلاقة بين مؤشر الفجوة ومؤشر التنافس
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العلاقة بين مؤشر الفجوة ومتوسط  الدخل



المعهد العربي للتخطيط

ة البشريةالعلاقة بين مؤشر الفجوة ومؤشر التنمي
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متزايدةأدلةمعيتفقوهوالسببيةيثبتلاارتباطوجودأنونلاحظ

مالبشري االمالللرأسكفاءةأكثراستخداميعنيالمرأةتمكينأنعلى

.الاقتصاديوالنموالإنتاجيةمستوى منيعزز 

أخرى،ر أمو بينمنتعتمدللبلدالتنافسيةالقدرةزيادةآخربمعنى

الفعليةاركتهممشومدىوتهيآتهمالبناءتعليمفيالاستثماركيفيةعلى

.والقياديةوالسياحيةالاقتصاديةالمجالاتفي
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:الدول منمجموعاتأربعةالثلاثالأشكالمنيتبين

.قتصاديةالاوالمشاركةالتعليميةالفجوةسدمنتمكنتالتيالدول 

ركةالمشاوبقيتالتعليميةالفجوةسدمنتمكنتالتيالدول 
.ضعيفةفيهاالاقتصادية

ةومشاركعريضةتعليميةفجوةتحتترزحتزاللاالتيالدول 
.عريضةاقتصادية

تمتعتولكنعريضةتعليميةفجوةمنتشكوتزاللاالتيالدول 
.للمرأةالاقتصاديةالمشاركةمنمرموقةبمستويات
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ونرى أةللمر والتعليمالصحةمجالفيهامةاستثماراتحققتالأولىالمجموعة
 
 
عملالفيمشاركتهنمنعاليمستوى فيالاستثمارهذاعلىالعائدعموما

كنداو والفلبينالمتحدةوالولاياتالشماليةأوروبادول وتشمل.والسياسة
فياتالثغر بعضمنالدول هذهتشكوتزاللاذلكمع.ونيوزلنداواستراليا
.العلياالقياديةوالمناصبالأجور مثلعدةمستويات

علىالدول هذهفيللإناثالمرتفعةالاقتصاديةالمشاركةمستوياتساعدتوقد
متنوعةئةبيفيتزدهرالتيالجديدةوالأفكارالابتكاردفعخلالمنالنمودفع

مخاطرةقلوالأالواعيةوالقراراتالمنضبطالسلوكمنالاستفادةإلىبالإضافة
بعضفينيتبيكماالعلياالمناصبوبعضالوسطىالقيادةهياكلفيللنساء
.الجامعاتمنالمتخرجاتلنساءاأعدادزيادةمعالمتقدمةالدول 
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ماوالأسرةاتهاومتطلبالمهنيةالمسيرةبينالمفاضلةإشكاليةتبرزهنا
ول دخدون تحول التيالحواجزإزالةتضمنسياساتإيجادإلىيدعو
سياساتعوضإلىبالإضافة.الوظيفيالسلمفيوالارتقاءالعملالمرأة
 تضع

 
سينللجنمتكافئةفرصبإعطاءتخلالتيللممارساتحدا

.القياديةالمناصبعتلاءلا 

حةالصفيالهامةاستثماراتهامنفبالرغمالثانيةالمجموعةأما
 نرى فلاالمرأةلصالحوالتعليم

 
بسببالاستثماراتهذهعلىعائدا

ى مستو فيهامةزيادةدون تحول التيالعوائقإزالةفيالاخفاق

.العملفيالإناثمشاركة
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موالنمعدلتزيدالفجوةهذهسدأنالدراساتبعضأظهرتوقد
الأممتقريريبينكما.المثالسبيلعلىاليابانحالةفي16%بـ

ل ودو آسياإقليميكلفالنساءعملفرصتقييدأنالمتحدة

 دولارمليار46و42بينالهاديالمحيط
 
.سنويا

شاركةمتحسينوجهفيالحواجزأنالدوليللبنكبحثيظهركما
ائلةالهالاستثماراتمنالاستفادةدون تحول العملفيالنساء
الأوسطالشرق منطقةفيالبناتتعليمفيالماضيةالعقودخلال

.أفريقياوشمال
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بتوسعيرتبطالعملفيالمرأةمشاركةزيادةأنجديدبحثويظهر
إلىييؤدالمرأةلدىمختلفإنفاقيوسلوكالمتوسطةالطبقة

قدماالأسري الانفاقنمطوتحول الادخارمعدلاتزيادة
 يستدعي

 
 استعدادا

 
والرعايةةكالأغذيالصناعاتلبعضتدريجيا

.وغيرهاوالملابسالأطفالورعايةوالتعليمالصحية

فيساسيةالأ الاستثماراتتزاللاوالرابعةالثالثةالمجموعتينفي
ساسيةالأ الحقوق إلىبالإضافةالمستوى دون والتعليمالصحة

يةالإنجابوالحقوق الميراثحول القانونيةالأطرذلكفيبما
.بأنواعهالعنفومكافحة
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آثارلهاتالبنتعليمفيالاستثمارأنالصددهذافيالبحوثوتبين
منويقلل.العاليةالخصوبةمعدلاتمنيقللأن:هامةمضاعفة
هات،الأموفياتمعدلاتمنويقللوالأطفال،الرضعوفياتمعدلات

ساعدويدخولهنمنويزيدالعملفيالمرأةمشاركةمعدلاتمنويزيد
.الأطفالتعليمعلى

النمومعدلاتمنوتزيدالحياةنوعيةتحسينفيالعواملهذهتساهم
.الاقتصادي

هوتالبناتعليمفيالاستثمارأنعلىالدراساتمنمجموعةتؤكد
.الناميةالدول فيالأعلىالعائدذاتالاستثماراتبينمن
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غلاديشوبنوالهندوباكستانكاليمندول علىتحتوي الثالثةالمجموعة
وغانارنديوبوموزمبيقالملاوي علىالرابعةالمجموعةتحتوي حينفي.ونبال
بالعملسائيةنبمشاركةوتتمتعهائلةتعليميةفجوةمنتشكووالتيولاوس
أعلىبنفاذاءالنستتمتعوكذلكالمهاراتمتدنيةالأعمالفيولكنبهايعتمد

ستثمرن يالدول هذهفيالنساءأنويبدو.القراراتواتخاذوالدخلللملكية
.الأبناءتعليمفيالرجالمنأكثر

يفمناصبيشغلناللآتيالنساءأنإلىتشيرالهندمنأدلةوهناك
فيماخاصةالحليةللمجتمعاتأفضلنتائجحققناالمحليةالحكومات

.المواردمندمزيعلىالحصول إلىبالإضافةالميزانيةفيبالتصرفيتعلق



المعهد العربي للتخطيط

تتمتعتيالالدول هيالسكانشيخوخةمنتعانيالتيالدول أنكذلكويتبين
وجدتإذاإنهالدول بعضفييبدوبالمقابلللنساءاقتصاديةبمشاركةالأكثر

شاركةالممعدلاتفإنوالإنجابالعملفيالنساءبمشاركةتسمحترتيبات
الأهميةةغايفيالترتيباتهذهوتبدو.عاليةتبدووالخصوبةالاقتصادية

.السكانشيخوخةعلىالمترتبةالمشاكللمجابهة

 
 
للعديديجةنتهيوالرجالالنساءبينالفجوةوتفاصيلعمقأنيتبينعموما

مدىيرتبطالوقتنفسوفيوالثقافيةوالاقتصاديةالاجتماعيةالمتغيراتمن
للقيامحاجةالتبرزهنامن.المتبعةوالترتيباتالسياساتبإطارالفجوةهذه

.ل الدو لمختلفتطويعهاوإمكانيةالفعالةالسياساتلفهمبدراسات
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(3)نشاط تدريبي رقم 

دنيتيخصفيمااستعراضهاتمالتيالمؤشراتنتائجضوءفي
منتقريرإعدادأرجوالجنسين،بينالمساواةنتائجمستوى 

.النتائجتلكإلىالمؤديةالأسبابيشرحصفحتين


