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1. مقدمة

ومركز  التطبيقية  الريا�ضيات  بحوث  مركز   - ل�ضبونة  في  التكنولوجية  الجامعة  عقدت 

البحوث المعقدة والاقت�ضاد - ور�ضة عمل اأولى للاقت�ضاد واقت�ضاد القيا�س في حقل التعليم باعتبار اأنه 

بداأ بالنمو موؤخراً. وح�ضب ما ورد في خطاب رئي�س الجامعة الذي افتتح ور�ضة العمل، فاإن هناك 

عدة اأ�ضباب لزيادة الاهتمام بهذا الحقل في الاقت�ضاد. ويرجع ذلك اأولًا، لوجود نق�س كبير في راأ�س 

المال الب�شري العالمي الذي يُعتبر مع�ضلة هيكلية لعملية نمو الدخل، فهناك اأدلة ميدانية تبين نق�ضاً 

نظمة التعليمية المختلفة في العالم. ثانياً، لاعتبار اأن التعليم  في الكفاءة، والنوعية، والموجودات للاأ

كاديميين و�ضانعي القرارات الذين يجرون تجارباً تعليمية عديدة ومختلفة،  هو مو�ضوع مهم للاأ

ت�ضتوجب درا�ضتها وا�ضتخلا�س العبر منها. وثالثاً اأن هناك زيادة في كمية ونوعية البيانات المتوفرة 

للبحث العلمي. ولا بد لور�ضة العمل هذه اأن توؤثر اإيجابياً على عملية التنمية الاقت�ضادية والاجتماعية 

وراق المقدمة، فاإن هناك الكثير من  في الدول النامية والمتقدمة على حد �ضواء. وكما �ضنرى في الاأ

دلة الميدانية. وذكر مدير الجامعة  بحاث حول م�ضكلات التعليم وعلاقتها بالاقت�ضاد وكثير من الاأ الاأ

ولى هو جمع اأكبر عدد ممكن من الباحثين الاقت�ضاديين في  �ضا�ضي لور�ضة العمل الاأ اأن الهدف الاأ

راء. هذا الحقل لتبادل الاآ

لقد كان ايريك هانو�ضيك من جامعة �ضتانفورد المتكلم الرئي�ضي في هذه الور�ضة، وهو من 

تاأثير نوعية  الذين بحثوا في  ول في هذا المجال من  الباحثين في هذا الحقل، حيث يعتبر الاأ طليعة 

التعليم على النمو الاقت�ضادي وا�ضتخل�س نتائج مهمة. كما ح�شر اأ�ضاتذة اآخرون كبار في هذا الحقل 

من اإيطاليا والولايات المتحدة. وانق�ضمت الدرا�ضات اإلى نوعين: على م�ضتوى الاقت�ضاد الكلي وعلى 

وراق المقدمة في الاقت�ضاد الجزئي هي الطاغية على ور�ضة  م�ضتوى الاقت�ضاد الجزئي. وكانت الاأ
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العمل. اأما في الاقت�ضاد الكلي فقد كانت هناك ثمانية اأوراق فقط، من مجموع 50 ورقة قدمت في 

ور�ضة العمل.

ول األقى هانو�ضيك ورقته الرئي�ضية، تبعتها حلقتان متوازيتان، نوق�ضت في  وفي اليوم الاأ

كل منهما اأربع اأوراق عن التعليم والنمو ومحددات ومخرجات التعليم العالي. ثم عقدت بعدهما 

حلقتان متوازيتان، قدمت في كل  اأربعة موا�ضيع منف�ضلة: محددات التعليم من خلال تنوع الم�ضدر، 

والتعليم و�ضوق العمل وعر�س التعليم. وعقدت منهما في الحلقة الثانية ثلاث جل�ضات منف�ضلة عن 

تكون المهارة ومحددات التعليم من خلال تاأثير النوع الب�شري ومحددات اإختيار التعليم.

من  التعليم  محددات  حول  متوازية  مختلفة  جل�ضات  في  اأوراق  الثاني  اليوم  في  نوق�ضت 

خلال تنوع الم�ضدر والتعليم وتمويله في البرتغال، والتعليم وتاأثير العائلة، واأخيراً كفاءة ونوعية 

الموا�ضيع، ت�ضمنت طرق بحث مختلفة من تحاليل  للبحث عدد كبير جداً من  التعليم. كما طرح 

الانحدار اإلى تحاليل البيانات المقطعية.. وحالات درا�ضية.

وراق التي ح�شرتُ مناق�ضاتها ومن �ضمنها ورقتي  وفيما يلي تلخي�س انتقائي لبع�س الاأ

والدكتور بلقا�ضم العبا�س حول نوعية التعليم والنمو الاقت�ضادي.

2. الكلمة الرئي�صية 

با�ضتعرا�س  قام  بل  معينة،  يقدم ورقة  الذي لم  هانو�ضيك  الرئي�ضية لاريك  الكلمة  كانت 

دراكية لنوعية  اأول من ا�ضتخدم مقيا�ضاً للمهارات الاإ اأنه  مختلف م�ضاهماته في هذا المجال باعتبار 

الاقت�ضادي.  النمو  على  الب�شري  المال  راأ�س  نوعية  تاأثير  لقيا�س  الب�شري في محاولة  المال  راأ�س 

وكما هو معروف ي�ضتخدم هانو�ضيك في عمله اإقت�ضاد القيا�س لقيا�س معاملات الانحدار على طريقة 

روبرت بارو ودرا�ضات النمو المعروفة لدى البنك الدولي.

اأنها �ضببية، بين نوعية  وت�ضير نتائج الدرا�ضات التي قام بها هانو�ضيك اإلى علاقة، يُعتقد 

تتجاوز  لا  لطلاب  والعلوم  الريا�ضيات  في  اإختبارات  عن  ماأخوذة  اإدراكية  )مهارات  التعليم 

المتحدة  الولايات  التعليم في  نوعية  زيادة  اأن  الاقت�ضادي، حيث وجد  والنمو  �ضنة(   12 اأعمارهم 

في  مئوية  نقطة   1.4 بحدود  النمو  معدل  في  زيادة  اإلى  توؤدي  قد  واحد  معياري  اإنحراف  بمقدار 

ال�ضنة. ويبدو اأن هذه الزيادة كبيرة جداً، وذلك ح�ضب اعترافه، اإلا اأنه مقتنع بها في نف�س الوقت. 

كاأوربا  العالم  دول  معظم  لتغطي  بحوثه،  في  البيانات  من  كبيرة  مجموعة  هانو�ضيك  اختبر  لقد 

الفوارق  تف�شر  التعليم  الفوارق في نوعية  اأن  نتائجه  اأهم  واآ�ضيا واأفريقيا. ومن  واأمريكا الجنوبية 
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في معدلات النمو في الدول ال�ضناعية العظمى. كما لاحظ اأن تطوير وتنمية المدار�س في الدول 

ال�ضناعية العظمى يوؤدي اإلى مكا�ضب قد ت�ضل اإلى 13.8 بالمئة من الناتج القومي )مخ�ضومة لقيا�س 

القيمة الحالية في عام 2009( اأي ما يقارب 275 تريليون دولار. اإن هذه النتائج ح�ضا�ضة لما يوجد 

تبقى كبيرة من  المكا�ضب  فاإن  نتوقع، ومع ذلك  الانحدار كما  من متغيرات في معادلة معاملات 

جراء “التنمية التعليمية” كما ي�ضميها هو.

دراكية  الاإ المهارات  تنمية  عملية  اأن  يقول  اأنه  اإلا  ومثيرة،  كبيرة  النتائج  هذه  اأن  رغم 

الريا�ضيات والح�ضاب والعلوم والقراءة والكتابة، هي عملية تحتاج  الطلبة على  بتدريب  المتمثلة 

فاإنه يمكن ملاحظة  النمو ب�ضكل �شريع. رغم كل هذا،  تاأثيرها على  يتاأتى  اإلى وقت طويل، ولا 

نحدار. لذا فقد قمت وزميلي  اأن هناك م�ضكلات كثيرة في طريقة البحث هذه، اأي طريقة تحليل الاإ

الداخلي  للنمو  متكامل  معايرة نموذج  المو�ضوع من خلال  نف�س  بدرا�ضة  العبا�س  بلقا�ضم  الدكتور 

دراكية التي تمثل معدلات الاختبارات الموحدة  تلعب فيه نوعية التعليم المقا�ضة اأي�ضاً بالمهارات الاإ

اأوربية  منظمة  تُجريها  التي  الابتدائية  والثامنة  الرابعة  ال�ضنوات  لطلبة  والعلوم  الريا�ضيات  في 

للعلوم  الدولية  الدرا�ضة  في  بالاتجاهات  المعدلات  هذه  تن�شر  التي  الدرا�ضة  وتُ�ضمى  متخ�ض�ضة. 

به  قام  ما  وبين  به  قُمنا  ما  بين  الفارق  اإن  دولة.  ثمانين  من  اأكثر  فيها  وت�ضارك  والريا�ضيات   

هانو�ضيك كبير جداً. ففي هانو�ضيك توؤثر النوعية مبا�شرة على النمو الاقت�ضادي في معادلة لقيا�س 

معامل الانحدار.

اأما في طريقة رزاق وبلقا�ضم، فاإن النوعية توؤثر على تكوين تراكم راأ�س المال الب�شري 

للفرد، الذي يدخل بدوره كعن�شر مبا�شر في تكوين تراكم راأ�س المال الب�شري الكلي الداخل في 

فكار التي توؤدي اإلى  دراكية في �ضناعة الاأ �ضناعة ال�ضلع والخدمات،  وكذلك تدخل المهارات الاإ

التطور التقني في مجموعة �ضغيرة من الدول ال�ضناعية المتطورة، التي تمثل حدود المعرفة في هذا 

خر لتوؤثر بدورها على النمو الاقت�ضادي. العالم والتي تنتقل اإلى دول العالم الاآ

وقد خل�ضت هذه الدرا�ضة اإلى: اأولًا اأن نوعية راأ�س المال الب�شري تف�شر النمو في غالبية 

اأن الفوارق في معدلات النمو بين كل  الدول ال�ضناعية المتطورة ولي�س في الدول العربية. ثانياً 

نتاجية، يمكن  دول العالم في العينة التي ت�ضم 30 دولة وبين كوريا، �ضاحبة اأعلى معدل نمو في الاإ

تف�ضيره بالفوارق في نوعية راأ�س المال الب�شري اإلى حد كبير، ولكن للدول ال�ضناعية فقط.

العقود  خلال  �ضلبية  اإنتاجية  نمو  معدلات  ذات  اأغلبها  فاإن  العربية،  للدول  بالن�ضبة  اأما 

الثلاث المن�شرمة ما عدا م�شر وتون�س وعُمان والمغرب، ولكن تون�س وم�شر تعتبران في طليعة 
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نتاجية.وبالرغم من ذلك، فاإن نوعية را�س المال الب�شري  دول العالم من حيث نمو معدلات الاإ

ربع  خرى في الدرا�ضة هي اأن النمو في الدول العربية الاأ متدنية وبانخفا�س. اإن النتيجة المهمة الاأ

المتبقي  اإلى الجزء  واإنما  الب�شري،  المال  نتاج ونوعية راأ�س  الاإ اإلى نمو في عوامل  يعود  اأعلاه لا 

نتاجية الذي ي�ضمل عوامل اأخرى غير معروفة  وغير المف�شر منه والذي ي�ضمى مجموع عن�شر الاإ

وغير معرّفة في النموذج. 

3. اأوراق مختارة للا�صتعرا�س

وربية في األمانيا، درا�ضة بعنوان  قدمت ماري�ضا �ضبرت�ضما من مركز البحوث الاقت�ضادية الاأ

اأن هناك فارق �ضبه  “ تف�ضير الفجوة في نتائج اختبارات الريا�ضيات بين البنين والبنات”. حيث 
دائم، ولوحظ تفوق البنين على البنات في اختبارات موحدة في الريا�ضيات في المرحلة الابتدائية، 

دلة الميدانية باأن التفوق في  رغم اأن هذه الفوارق قد بداأت تتقل�س بمرور الزمن. وهناك بع�س الاأ

الريا�ضيات والح�ضاب في مراحل الدرا�ضة الابتدائية قد يوؤدي اإلى عوائد كبيرة على الحياة المهنية 

بحثت  البنات؟ وقد  البنين على  تفوق  اأ�ضباب  هية  ما  الورقة عن  الم�ضتقبل. وتت�ضاءل  لل�ضخ�س في 

ناث لمادة الريا�ضيات له علاقة  الكاتبة في ما اإذا كان هناك تاأثير ناجم عن كون ن�ضبة المعلمات الاإ

ن�ضبة  كثرة  اأن  ربما  اأو  للبنات.  قدوة  ت�ضبح  قد  المعلمة  اأن  هنا  والفكرة  الاختبارات،  هذه  بنتائج 

ناث، ذلك اأن هناك اأدلة ميدانية عن الدور الذي تلعبه  المعلمات توؤثر على توقعاتهم عن قابلية الاإ

النف�ضية  العوامل  تاأثير  الورقة  تدر�س  كما  الامتحاني.  داء  الاأ الطالب في  قابلية  المعلم عن  توقعات 

داء الامتحاني. للطلبة على الاأ

تمثل البيانات الم�ضتخدمة في هذه الدرا�ضة م�ضوحات األمانية، ولم تلحظ الباحثة علاقة بين 

داء الامتحاني ناجمة عن كون المعلم اأنثى، ولكنها لاحظت اأن مجموعة من  ناث و الاأ الطالبات الاإ

الموؤ�شرات النف�ضية كانت لها علاقة اإح�ضائية قوية مع نتائج الاختبارات، اأهمها هو عدم الثقة بالنف�س 

لدى الفتيات. فعدم ثقتهن باأنف�ضهن يلعب دوراً مهماً في اأدائهن الامتحاني في مادة الريا�ضيات.

باحثين  من  مجموعة  )مع  ورقة  البرتغالية  اأفيرو  جامعة  من  اأمورم  �ضيل�ضت  وقدمت 

جنبي المبا�شر واأثر ذلك على النمو ووجدت  اآخرين( حول علاقة راأ�س المال الب�شري بالا�ضتثمار الاأ

تاأييداً للفر�ضية، التي تق�ضي باأن التطور التقني يحتاج اإلى روؤو�س اأموال ب�شرية قادرة على التعامل 

معه. نحن وجدنا نتائج مماثلة با�ضتخدام بيانات للدول العربية. وفي هذا النموذج يدخل راأ�س المال 

جنبي المبا�شر دلالة على التكامل بين الاثنين.  الب�شري م�شروباً بالا�ضتثمار الاأ
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وفي ورقة بعنوان “ التطوير الموؤ�ض�ضي وزيادة عدد الطلاب في اأوربا”، لاحظت براكا 

جباري، وحرية  نظمة الموؤ�ض�ضية كالتعليم الاإ ومجموعة من الباحثين من جامعة ميلانو باأن بع�س الاأ

المعلمين  اختيار  ونظام  الدرا�ضة،  مراحل  خلال  من  الطلبة  ومتابعة  المدر�ضة،  اختيار  في  المعلم 

ومهارة المعلمين وكفاءتهم العلمية ونظام تحمل الم�ضئولية، هي من التطورات الموؤ�ض�ضية التي زادت 

من متو�ضط عدد �ضنوات الدرا�ضة في اأوروبا، اأي زيادة راأ�س المال الب�شري. اإن طريقة البحث 

في هذه الورقة ر�ضينة في تقديري وهناك دقة في اختيار طريقة اقت�ضاد القيا�س وكيفية التو�ضل اإلى 

غلب الم�ضاكل المتوقعة في هذا النوع من البحوث.  نتائج، وجودة المعالجة لاأ

وفي ورقة للباحثين كارو�ضت ولوي تحت عنوان “ �شرعة الانتقال من التعليم اإلى التوظيف 

الدائم”، عن ارتفاع البطالة بين ال�ضباب في األمانيا، تم التركيز فيها على ديناميكية حركة العمال في 

�ضوق العمل و�شرعة الانتقال من �ضوق اإلى اآخر للطلبة من بعد التخرج اإلى العمالة. وطرحت الورقة 

�ضئلة الهامة: ما هو تاأثير المهارة على هذه ال�شرعة؟ وهل �شرعة الذكور في الح�ضول  العديد من الاأ

تطبيقي؟  اأو  جامعي  العلمي،  الموؤهل  باختلاف  ال�شرعة  تختلف  وهل  ناث؟  الاإ من  اأكثر  عمل  على 

وي�ضتخدم الباحثان �ضل�ضلة ماركوف لكل �ضخ�س: ينتقل من مرحلة التعليم، ولي�س في مرحلة التعليم، 

ولي�س في �ضوق العمل، وعاطل عن العمل، وعمالة موؤقتة، وعمالة دائمة... اأي لنمذجة حركة 

الانتقال من مرحلة اإلى اأخرى. لا يعتقد بوجود بيانات عن تدفقات العمالة في الدول العربية، لذا 

فاإنه لا يمكن ا�ضتخدام هذه الورقة، ولكن ربما يفهم اأن الغرب اأي�ضاً يعاني من م�ضاكل مماثلة، واأن 

هذه هي اإحدى طرق البحث لمعرفة كيفية حل م�ضكلة بطالة ال�ضباب في الم�ضتقبل.

التنمية.  عملية  على  تاأثيرها  ب�ضبب  المهمة  �ضئلة  الاأ من  واحداً  العالي  التعليم  تمويل  يعتبر 

لماني للبحوث الاقت�ضادية في برلين في ورقته المعنونة” اإعتبار الم�ضاواة  وي�ضاأل كلوكير من المعهد الاأ

في التعليم العالي”  عن فعالية ثلاثة اأنواع من التمويل: الرهن العقاري والقرو�س المعتمدة على 

الدخل المتوقع وال�شريبة. ففي حالة وجود نظام اأجور جامعية ي�ضتطيع الطالب ح�ضب نظام التمويل 

ول الح�ضول على قر�س، وهو بالتاأكيد يعتبر قيداً على الفقراء ل�ضعوبة الاقترا�س. اأما النوع  الاأ

الثاني من التمويل، فيعتمد القر�س فيه على الدخل المتوقع اأن يح�ضل عليه الطالب في الم�ضتقبل بعد 

تخرجه. واأحد منافع هذا النوع من التمويل هو اإمكانية ال�ضماح للطلبة بعدم الدفع في الم�ضتقبل في 

حالة مروره بفترة لي�س له فيها دخل. اأما النوع الثالث، فتفر�س فيه �شريبة مختلفة على خريج 

الجامعة عن غيره، وهنا يمنح كل الطلاب الراغبين في الدخول للجامعة على منح درا�ضية تغطي 

اأجور الدرا�ضة، وبالمقابل يدفع الخريج �شريبة اأعلى لحين �ضداد المنحة.



32       و�صاح رزاق    

ويلاحظ الباحث باأن فر�س اأجور جامعية قد يوؤدي اإلى تقليل عدد الطلبة الجامعيين كما 

يتوقع؛ وهو ما  يوؤثر �ضلبياً على الطلبة ذوو الدخول المنخف�ضة، وكذلك حتى على الطلبة المنحدرين 

من عوائل غنية. وتوؤدي ال�ضيا�ضات الثلاث اأعلاه اإلى تخفي�س عدد الطلبة الجامعيين، اإلا اأن هناك 

فوارق بينه. ف�ضيا�ضة القرو�س المعتمدة على الدخل وال�ضيا�ضة ال�شريبية للخريجين لهما تاأثير �ضلبي 

اأقل وطاأة على عدد الطلبة الجامعيين من �ضيا�ضة القرو�س. وتوؤثر هذه ال�ضيا�ضات على توزيع الدخل 

المتوقع، حيث اأن �ضيا�ضة القرو�س و�ضيا�ضة ال�شريبة على الخريجين توؤديان اإلى خلق قدر قليل من 

التفاوت في الدخل المتوقع مقارنة مع �ضيا�ضة التعليم الجامعي المجاني. اأما �ضيا�ضة القرو�س المعتمدة 

خيرة هي اأف�ضل من ال�ضيا�ضتين  على الدخل، فاإنها لا ت�ضبب تفاوتاً في الدخل المتوقع. ولكن هذه الاأ

ال�ضابقتين، من حيث اأنها لا تخلق تفاوتاً في فر�س الدخول اإلى الجامعة ولي�س لها تاأثير على توزيع 

الدخل. ويمكن ملاحظة اأن هذا مو�ضوع مهم للدول العربية، حيث اأن التعليم الجامعي المجاني لا 

جر، وربما البطالة بين  بد من دون خلق م�ضاكل كزيادة العر�س، قلة الاأ يمكن ا�ضتمراره اإلى الاأ

ال�ضباب.

وفي ورقة فوليناو واآخرين من جامعة لندن تم طرح ال�ضوؤال: لماذا يترك بع�س الطلاب 

جابة على ال�ضوؤال تمت درا�ضة نوعية المدار�س والتجربة ال�ضخ�ضية للطلبة من الفئة  المدر�ضة؟ وللاإ

من  ماأخوذة  وبيانات  طولية  مقطعية  م�ضوحات  من  بيانات  با�ضتخدام  �ضنة،   16 اإلى   14 العمرية 

داري لمدار�س بريطانية، ومن اأهم ما لاحظوه ك�ضبب لترك المدر�ضة هو البلطجة اأو  ر�ضيف الاإ الاأ

التنمر كما ي�ضميه البع�س في المدار�س التي تتطور ب�شرعة في نف�س الوقت.

�ضئلة ذات العلاقة بالتعليم، اأثير ت�ضاوؤل عن تاأثير طول اليوم الدرا�ضي )عدد  وفي اإطار الاأ

جور  والاأ النف�ضية  والعوامل  دراكية،  الاإ والمهارات  المدر�ضة،  اإلى  الذهاب  على:  اأكثر(  �ضاعات 

والعمالة وال�ضلوك الاجتماعي كالحمل لدى المراهقات. ففي ورقة حول ت�ضيلي لبري�س وايرزوا 

ما�ضوت�ضو�ض�س،  الاقت�ضادي في  للبحوث  الوطني  والمكتب  مريكية  الاأ وي�ضترن  نورث  من جامعة 

والجماعة  �ضنة   30-25 عمر  بين  �ضخ�س   4497 لـ  مقطعية  جديدة،  بيانات  قاعدة  ا�ضتخدام  تم 

اأ�ضغر  اأما   .1995-1992 بين  ما  الفترة  خلال  الثانوية  المدر�ضة  دخلت  العينة  في  عمراً  كبر  الاأ

عام  في  ت�ضيلي  قامت   .2000-1997 عامي  بين  الثانوية  المدر�ضة  في  كانت  فقد  عمرية،  جماعة 

1997 باإ�ضلاحات �ضاملة في مجال التعليم، منها اإجبار المدار�س التي تقدم برامج تعليمية لن�ضف 
النتائج  بالمئة. وتبدو   30 بحدود  الوقت  اأي زيادة  كله،  اليوم  برامجها على مدى  تقدم  باأن  يوم 

مر، كانت لزيادة الدرا�ضة من ن�ضف يوم اإلى يوم  مختلفة من �ضخ�س اإلى اآخر، ولكن في نهاية الاأ

دراكية ونتائج الطلبة وحالاتهم النف�ضية، وقللت من حالات  كامل، اآثار اإيجابية على المهارات الاإ
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جور. ولكن الطلبة الذين  حمل المراهقات، ولكن لم يلحظ اأي تاأثير على التوظيف والعمالة والاأ

تحولوا من مدار�س ذات الن�ضف يوم اإلى مدار�س اليوم الكامل �ضهدوا زيادة كبيرة في اأجورهم 

عند التوظيف، ولم يلحظ اأي تاأثير على معدلات الحب�س ومعدلات الخروج كلياً من المدار�س.

مناف�ضة  تاأثير  عن  البرتغال  في  بورتو  جامعة  من  الباحثين  من  وعدد  تياك�ضيريا  ويت�ضاءل 

الجامعات الخا�ضة للجامعات العامة، فلاحظوا اأن الجامعات الخا�ضة في العينة التي ت�ضمل كلًا من األبانيا 

الدول  هذه  اختيار  �ضبب  تحديد  دون  والبرتغال،  وبولندة  والمك�ضيك  وت�ضيلي  والبرازيل  رجنتين  والاأ

بالذات! لوحظ اأنها تقدم برامج تدريبية ذات نوعية متدنية وبكلفة قليلة، واأن الجامعات العامة تغطي 

برامج مكلفة وذات درجة مخاطر عالية!

وقدم كارنيرو واإثنان من الباحثين معه في جامعة لندن درا�ضة جيدة عن النتائج المترتبة 

ولى من الطفولة، وهو مو�ضوع في  في المدى البعيد على زيادة الا�ضتثمار في التعليم في ال�ضنوات الاأ

مومة في النرويج،  جور وزيادة عدد اأيام اإجازة الاأ همية. ويقيم الباحثون �ضيا�ضة زيادة الاأ غاية الاأ

فقد  �شرة.  الاأ تغيير في دخل  اأ�ضهر وبدون   4 المعدل  اأمدها في  اأمومة  اإجازة  م  الاأ اأنها تمنح  حيث 

تمت ملاحظة اأن هذه ال�ضيا�ضة �ضاحبها انخفا�س في معدل ترك المدر�ضة الثانوية بمقدار 2.7 بالمئة 

وبن�ضبة 5.2 بالمئة للطلاب الذين لدى اأمهاتهم اأقل من ع�شرة �ضنوات من التعليم. وتبدو هذه نتائج 

ولى من عمره هي في غاية  م لطفلها في ال�ضنوات الثلاث الاأ مهمة جداً ل�ضيا�ضة مهمة جداً. فرعاية الاأ

همية بالن�ضبة لم�ضتقبله التعليمي والمهني كما في بحوث جيم�س هيكمان المهمة في هذا المجال. الاأ

كما عر�ضت ورقة لبولي واأوليفرز من المعهد الاقت�ضادي ال�ضوي�شري تبحث عن علاقة 

تمويل الجامعات على اإنتاجية الجامعات، خ�ضو�ضاً عندما يناف�س التمويل الخارجي التمويل المحلي. 

نتاج الكلي للجامعات.  فالمناف�ضة تزيد من الكفاءة )اأو تقلل من عدم الكفاءة( ولكنها تقلل من الاإ

جور من ارتياد  ولم يجد �ضو�ضا من جامعة ا�ضكي�س البريطانية اأي تاأثير على العمالة والاأ

ناث. مدار�س ثانوية غير مختلطة في بريطانيا وخ�ضو�ضاً للاإ

اأما بوردون من جامعة بورغوغن في فرن�ضا، فاإنه يدر�س العلاقة بين البحث والتطوير 

وراأ�س المال الب�شري والنمو من ناحية جغرافية اإقت�ضادية في داخل فرن�ضا. وهي في الحقيقة درا�ضة 

قليمي في ما اإذا كان هناك تاأثير لمراكز البحوث والتطوير في اإقليم معين في دولة  في الاقت�ضاد الاإ

معينه على النمو الكلي من خلال ربما امتداد تاأثيرها اإلى مناطق اأخرى.
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وراق التي قدمت في ور�ضة العمل في العنوان التالي:  هذا، ويمكن الاطلاع على الاأ

Http://cempare.iseg.outl.pt/events/1e3

4. ملاحظات ختامية 

قدمت في  التي  البحثية  وراق  الاأ ونوعية،  الور�ضة، وعدد،  لهذه  الحا�ضد  الح�ضور  يدل   

ذلك  التعليم، بما في  اقت�ضاديات  لق�ضايا  الدولي  العلمي  المجتمع  يوليها  التي  همية  الاأ رحابها، على 

الم�ضاركة  يلاحظ  المو�ضوع  اأهمية  من  الرغم  وعلى  العامة.  ال�ضيا�ضة  ومجالات  القيا�س  منهجيات 

مر الذي لا يتوافق مع الحوار الدائر في الدول  ال�ضعيفة لباحثين وم�ضاركين من الدول العربية، الاأ

العربية حول ق�ضايا التعليم خ�ضو�ضاً فيما يتعلق بنوعيته. ويقترح في هذا ال�ضدد تنظيم موؤتمر علمي 

اإقليمي، ربما بالتعاون مع المنظمات العربية ذات ال�ضلة، للتداول في هذه الق�ضايا. كذلك الحال، 

بحاث الر�ضينة، يمكن تنظيم حلقة اإقليمية داخل الور�ضة التي  وبعد اإ�ضتك�ضاف توفر عدد مقدر من الاأ

تم ا�ضتعرا�س بع�س من اأوراقها هنا متى ما تم تنظيمها في الم�ضتقبل. 


