
                                                                                                              

 

 

 

 

 

 السيره الذاتيه  

 محمد عبدالجواد علي عبد الجواد د/
 المشارك يهالفندق ساتاردالبقسم أستاذ 

 جامعة مدينة السادات-كلية السياحة والفنادق

 (AT-103ِ  دولي معتمد من البورد الدولي للمدربين)المدرب وال

2020 

 

 

 

 



                                                                                                              

 

                                                                                           

 ةـــــــيرة الذاتيــلساتبذه مختصره عن 

)دراسه الدكتوراه   المملكة المتحدةدول مثل عامًا في  20د مهنتي التعليمية والإدارية والعملية لأكثر من تتمكاديميًا ، أ

 Memory Lane Cake inوكذلك العمل في مجال الأغذيه والمشروبات في أحد أكبر مصانع الكيك ويسمي 

Cardiff) ي صناعه الضيافه  بهم مؤلفاتي كتاوكذلك من أ المجلات الإقليمية نشر فيال. ساعدني هذا على ومصر

وذلك لتبادل   . علاوة على ذلك ، فقد حضرت العديد من وقائع المؤتمرات الدولية والمحليةوكتاب الأغذيه والمشروبات

,اخذ  مجالات الأغذيه وسلامتها وتطوير المنتجات الغذائيه وكذلك الأتجاهات الحديثه في الأداره والتسويق الخبرات

في المجالات  ركز على المشكلةتثي ابحأمعظم ف. في الأعتبار التوجهات الحديثه في مجال الأغذيه والمشروبات

ركز على السلوكيات ت وكذلك ، وكذلك جوده الأغذيه والمشروبات الأغذيه والمشروبات وبخاصه سلامة وأمن الغذاء 

والتحديات في مطاعم الخدمة السريعة العالمية  العولمة، لاتهمجا مختلفبالمبتكرة للموظفين في الفنادق ، والتسويق 

مشاركة أصحاب المصلحة في المهرجانات الغذائية. أعمل حاليًا مع فرق بحث دولية من  والرضا الوظيفي للموظف و

 ويق العالمي. الضيافة وإدارة الموارد البشرية والتسو  في جودة الأغذيهنتائج بحث عالية الجودة  المملكة المتحدة للنشر

( ، ICBT ،TOT- AT 103من المجلس الدولي للمدربين المعتمدين ) 2018منذ عام  مدرب معتمد انا ايضا

مدرب في جامعتي والمركز الوطني لتنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات  الموجود في هولندا. أنا

(NCFLDانا للغاية .)  قد . ففي الأغذيه والمشروبات والأداره والتسويق والعولمه مركزالتدريبمهتم بالانضمام إلى

قيادة ،  ( ،دورات تدريبية في صناعة الضيافة والإدارة العالمية )الامتياز ،عقود الإدارة وما إلى ذلك قمت بإعطاء

التعامل مع  ، الاستمالة ، كيفوالمشروباتالأغذيه  التخطيط الاستراتيجي ، التسويق ، العولمة ، قواعد السلامة 

عن المناخ  تأثير تقارير المواقف الصعبة في الإدارة ، والتغلب على التحديات في إدارة الأعمال العالمية وما إلى ذلك

 المحليهعولمة على حول تأثير. في نفس السياق ، كان دكتوراه والأقتصادي السياسي وأثره على الوضع السياحي

ساهمت الخبرات والشبكات في  . علاوة على ذلك ، بلديربية(عالطابع الجغرافي في الشرق الأوسط )الدول التعكس 

( 2مشروع التدريس مع خبراء الصناعة.  ( إطلاق منهج جديد في إدارة الأعمال العالمية في1السماح لي بما يلي: 

( 3؛  والمهني لتطوير أدائهم التعليمي الطلبهافة لتدريب دعوة خبراء الأعمال العالميين الرئيسيين في صناعة الضي

( بالتعاون مع 2009إدارة عمليات المطاعم في مصر )  المساهمة في إطلاق التدريب التعليمي بكالوريوس. برنامج

جامعة مجموعة أمريكانا وسلسلة الفنادق العالمية( إعطاء دورات تدريبية عملية في المطبخ )كلية السياحة والفنادق ، 

في جامعة المنوفية  الأغذية والمشروبات في كلية السياحة والفنادق لوحده مدير عام  ت مساعدلقد توليمدينة السادات(. 

 (.2004، مصر )

"مساعد المدير العام لوحدة الأغذية والمشروبات  فيما يتعلق بتجربة الصناعة ، فقد تضمن تاريخ عملي امتلاك ألقاب

المديرين والمشرفين  المنوفية "؛ ومدرب في شركات التدريب والاستشارات الدولية ، مما سمح لي بالتدريببجامعة 

أتاحت لي فرصًا في إفريقيا  والموظفين متعددي الجنسيات في الشركات الرائدة. باختصار ، خبراتي المهنية الدولية

 MG) تدرب مع مجموعة مجدى غالى ي قمت بهاالت 2000إلى  1996وآسيا وأوروبا. عمليا ، خلال الفترة من 

Group)  الصعيد )المطبخ(.  اسوان فى -التى تدير فنادق عائمة خمس نجوم على نهر النيل على طريق الاقصر

 قسم المشروبات. وعلى نفس المنوال ، تدربت في فندق سوفيتيل كايرو أبراج المعادي )فندق خمس نجوم( في الغذاء

 

 

 



                                                                                                              

 

 أولا: بيانات عامة  

 محمد عبد الجواد علي عبدالجوادالاســــم : 

 جامعة مدينة السادات -والفنادق كلية السياحة  -إداره الفنادقبقسم  أستاذ مشاركالوظيفـــة : 

 1978-12-07تاريخ الميلاد : 

  الجيزهمحـل الميلاد :

 الحالة الاجتماعية:متزوج 

 الجيزه -الهرم  -منشأه البكاري -شارع الجسر 96محل الإقامـة : 

   01119090629/ 01094565002محمول:   0237451300هاتف المنـزل : 

 dr.mohamed.abdelgawwad@gmail.com :بريد إلكتروني 

 مدينة السادات جامعة  –محل العمل : كلية السياحة والفنادق بالسادات 

  2603210/048فاكس :                          048/ 2603209هاتف العمل :  

 

 

 ثانيا: المؤهلات العلمية  

 

  بدرجه جيد جدا مع مرتبه الشرف  الفنادق )قسم الدراسات الفندقية(إدارة في  البكالوريوسدرجة  •

  . حلوانجامعة  -كلية السياحة والفنادق -2000  مايودور 

 .حلوانجامعة  -( كلية السياحة والفنادق2004في الدراسات الفندقية ) الماجستيردرجة  •

 المشرفون علي الرساله:  

 ا.د صبري عبدالسميع  •

 أ.د رانيا دنانه  •

 : الماجستيرعنوان رسالة                                   

 ملائمه تنوع المنتج الفندقي مع الشرائح السوقيه  

Matching Diversity of Hotel Products to Market Segments  

  -ويلز -كارديف متروبوليتانجامعة  -( كلية السياحة والفنادق2012) لأداره افي  الدكتوراةدرجة  •

 المملكه المتحده. 

 المشرفون علي الرساله:   •

 برفيسور إليري جونس  •

 فيليب كولمن د.  •

 مور  ستيفند.  •

 



                                                                                                              

 

 : الدكتوراهعنوان رسالة 

إدارة الجودة: عوامل النجاح والفشل لعملية تطوير منتج الجلوكال الجديدة في مطاعم الخدمة 

 .دراسه الحاله مطاعم ماكدونالدز مصر السريعة العالمية: 

Quality Management: The Success and Failure Factors for New Glocal 

Product Development Process in the Global Quick Service Restaurants: 

Case Study McDonald’s Egypt. 

 

 IBCT- - ATمن المجلس الدولي للمدربين المعتمدين)  مدرب معتمد علي شهادهحصلت  ▪

 . 2018( في أغسطس 103

 

 ثالثا: التدرج الوظيفي 

-2002كلية السياحة والفنادق،جامعة المنوفية اعتبارا من -معيد بقسم الدراسات الفندقية  •

2004. 

  كلية السياحة والفنادق،جامعة المنوفية اعتبارا من -بقسم الدراسات الفندقية مدرس مساعد  •

2004-2012 . 

-12-24من كلية السياحة والفنادق،جامعة المنوفية اعتبارا -مدرس بقسم الدراسات الفندقية  •

2012. 

 بجامعة مدينة السادات 2019 -2013استاذ مساعد من   •

 الي الأن.  2019من  بجامعة مدينة السادات  أستاذ مشارك •

 .  2018مدرب دولي معتمد من البورد الدولي للمدربين المعتمدين أغسطس  •

منذ بجامعة مدينة   FLDCالتدريس ة مدرب معتمد في مركز تنميه قدرات أعضاء هيئ •

 . 2019السادات 

 :التي قمت بإعطائها رابعا الانشطه التدربيبة

التوجه الاداري المتقدم لتطوير نظم العمل وتبسيط الأجراءات بإستخدام سم الدورة: إ •

  ةالاسلامي ةمركز البحوث والدراسات الاستشاريه بالجامع(2019) .التكنولوجيا الحديثه

جامعه  حيث تم تدريب كوادر إداريه من ةالسعودي ةالعربي ةبالمملك ةالمنور ةبالمدين 

 .ةفي فندق سوفيتيل الجزير ةالسعودي ةالعربي ةالقصيم بالمملك

بجامعة مدينة   FLDCمركز تنميه قدرات أعضاء هيئة التدريس  إداره الوقت ةسم الدورإ •

 السادات 

 الأكاديميه العربيه للعلوم الأداريه للعاملين بالأغذيه والمشروبات.  سلامة الغذاءإسم الدوره:  •



                                                                                                              

 

في الأكاديمية   تطوير المنتجات المحليه في ظل العولمه الأتجاهات الحديثه فيسم الدورة إ •

 العربية للعلوم والأدارة في القاهرة 

عربية للعلوم  في الأكاديمية ال إستراتيجات تقديم منتج جديد خارج حدود الدوله : ةسم الدورإ •

 والأدارة في القاهرة 

 في الأكاديمية العربية للعلوم والأدارة في القاهرة   الأمن الغذائي: إسم الدورة  •

في الأكاديمية العربية للعلوم  المنتج الجلوكال بين المنتج المحلي والدولي : ةسم الدورإ •

 والأدارة في القاهرة 

في   والتكتلات الأقتصاديه كيفيه مواجه الأزمات في ظل التسويق الدولي :ةسم الدورإ •

  الأكاديمية العربية للعلوم والأدارة في القاهرة

في الأكاديمية العربية للعلوم    في الوطن العربي العولمه مالها وما عليها:  ةسم الدورإ •

 والأدارة في القاهرة 

في كليه السياحه والفنادق جامعه مدينه السادات.   التعليمإداره الجوده في : ةسم الدورإ •

 الأكاديمية العربية للعلوم والأدارة في القاهرة 

كليه  كيفيه  استمرار المطاعم المحليه في مواجه المطاعم الدوليه الحديثه.    :ةسم الدورإ  •

 السياحه والفنادق جامعه مدينه السادات.

 .  بناء ولاءالعملاء في ظل الدراسات التسويقيه الحديثه: ةسم الدورإ •

 خامسا: الأنشطةالتدريسية 

 : جامعة مدينة السادات -المشاركة في تدريس المقررات التالية بكلية السياحة والفنادق -1

 

 مرحلة البكالوريوس  •

 القسم الفرقة  المقرر  م

 دراسات فندقيةال الثانيه  لغه أجنبيه متخصصه ومصطلحتها  1

 دراسات فندقيةال الثالثة  إداره أغذيه ومشروبات   2

 دراسات فندقيةال  الثالثة  الأداره الفندقيه الدوليه  3

 دراسات فندقيةال         الرابعه تخطيط التجهيزات الفندقيه  4

 فندقيةدراسات ال الرابعة مشروع التخرج   5

 دراسات فندقيةال الرابعة المطابخ الأجنبيه   6

 دراسات فندقيةال الرابعة إداره الجوده الفندقيه  7

 دراسات فندقيةال الرابعه  مطاعم الإداره  8



                                                                                                              

 

 مرحلة الدراسات العليا •

 القسم المرحلة  المقرر  م

 دراسات فندقية الماجستير  تنمية المبيعات الفندقية  1

 دراسات فندقية الماجستير  إداره الموارد البشريه متقدم   2

 دراسات فندقية الماجستير  إداره الأزمات  3

 دراسات فندقية الماجستير  تنميه المبيعات الفندقيه  4

 دراسات فندقية الماجستير  تكنولوجيا المعلومات الفندقيه  5

 فندقيةدراسات  الماجستير  في الفنادق  الشئون الصحيه 6

 دراسات فندقية دكتوراه  المؤتمرات والمعارض السياحيه والدوليه  7

 دراسات فندقية دكتوراه  تغذيه الجمعات   8

 دراسات فندقية دكتوراه  الأتجاهات الحديثه في الأداره الفندقيه   9

 

 

 المشاركة في تطوير مقررات ولائحة المرحلة الجامعية الأولي ومرحلة الدراسات العليا.      

بقرار رقم للعام الجامعي لمرحلة البكالوريوس  ومراقبة الامتحانات  كنترولعضو لجنة  -2

 )الفصل الدراسي الأول(  2014/ 01/ 19بتاريخ 54

بقرار رقم  الجامعي عامليا للعضو لجنة كنترول ومراقبة الامتحانات لمرحلة الدراسات الع -3

 . )الفصل الدراسي الثاني( 2017/ 01/ 3بتاريخ  3

 

  سادسا الأشراف العلمي

 : درجه الماجستير

 " للطالب أحمد ناصر وظيفة بدوام جزئي؟ دراسة حالة منتجعات خمس نجوم في شرم الشيخ " •

 درجه الدكتوراه:      

  . " الخدمات المقدمة في فنادق الخمس نجومتقييم دور نظم المعلومات في تحسين جودة " •

 الهمشري  للطالبه علياء

•  

 العلمية  : المؤتمراتسادسا

المشاركة بالحضور في فعاليات الملتقى العلمي الثاني"بحوث ودراسات طلاب الدراسات  ▪

 .جامعة مدينة السادات  -بكلية السياحة والفنادق 2013العليا" المنعقد في مايو 

 

( بالحضور والذى عقد بكلية السياحة السياحة وتحديات المستقبلالمشاركة فى مؤتمر ) ▪

 . 2013اكتوبر  28-27جامعة مدينة السادات خلال الفترة من  –والفنادق  

 



                                                                                                              

 

الي  18من  -جامعه الفيوم -كليه السياحة والفنادق -والضيافة للسياحةالمؤتمر الدولي العاشر  ▪

 بألقاء بحثين.   بشرم الشيخ 2017بالمركز الدولي للمؤتمرات   2017فبراير  11

 

" بكلية السـياحة التنمية المحلية ودورها في التنمية السياحيةالمؤتمر العلمي الثاني بعنوان " ▪

، و المشـاركة فـي 2017أكتـوبر  30- 29الفتـرة مـن جامعة مدينـة السـادات فـي  –والفنادق 

  .التنظيم

مـن  تكنولوجيا السياحة والابتكاار عضو اللجنة العلمية من الجامعات الخارجية في مؤتمر " ▪

 بجامعه إسكندرونه للتكنولوجيا بدوله تركيا.  2018إبريل  20-21

المؤتمر الدولي الحادي عشر للسياحة والضيافة ، والذى نظمته كلية السياحة والفنادق جامعـة  ▪

 بحث مشترك. بإلقاء، والمشاركة  الأقصر بمدينه 2018ديسمبر  11- 8الفيوم  في الفترة من 

مصر كمقصد سياحي  " تحت عنوان  لكلية السياحة والفنادق جامعة المنيا الثاني المؤتمر الدولي ▪

 ببحثين مشتركين.  بإلقاءوالمشاركة   " عالم متغير فيتنافسي  

 

 

 : وورش العمل التدريبية الدورات بعاسا

عقده بمركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس والقيادات بجامعة الدورات التدريبية المن

 : على النحو التالي المنوفية

 موضوعات مختاره في التدريس  ▪

 مهارات الاتصال في أنماط التعليم المختلفة  ▪

 سلوكيات المهنة  ▪

 معايير الجودة في العملية التدريسية  ▪

 تنظيم المؤتمرات العلمية  ▪

 مشروعات البحوث التنافسية المحلية والعالمية   ▪

  .المراجعورشه عمل تدريبيه لنهاية المذكرة في  ▪

 .الممارسة البحثية(NVIVO) ورشه عمل التدريبية لبرنامج التحليل النوعي ▪

 –ورشه عمل تدريبية المعاني والرؤى الاجتماعية )علم الأخلاق والبحث العملية  ▪

 . )الوضعية والتجريبية

 ورشه عمل تدريبية عن طرق البحث: الطرق الكمية )الاستبيان(  ▪

 الطرق النوعية )مجموعه التركيز( ورشه عمل تدريبية طرق البحث:   ▪

 )ورشه عمل تدريبية طرق البحث: الطرق النوعية )مقابلات ، وطرق أخرى ▪



                                                                                                              

 

جامعة مدينه    FLDCاجتياز الدورات التدريبية من مركز تنميه قدرات أعضاء هيئه التدريس 

على النحو التالي:  -السادات   

 

Date 

 

Time 

 

Programs names 

29-30/04/2017 15 hours   1- Time Management And Meetings  

13-14/08/2017 15 hours 2-International Publication For Scientific Researches 

29-30/08/2017 15 hours 3-Crises And Disasters Management  

5-6/11/2017 15 hours 4-University Management  

19-20/11/2017 15 hours  5- Quality Standards In Educational Process  

26-27/11/2017 15 hours 6-Decision Making And Problems Solving  

 

  

  -:  وورش العمل الندواتثامنا 

 (  IELTSحصلت نظام الفحص العالمي للغة الانجليزي) ▪

 ( ICDLرخصه الدولية للكمبيوتر )حصلت علي  ▪

 كورسات اللغة الإنجليزية في المجلس الثقافي البريطاني في مصر ▪

المملكة المتحدة في  -ويلز -شهادة مهارات أدوات التدريس  جامعه كارديف متروبوليتان ▪

2012 . 

"تحديد الاحتياجات التدريبية لأعضاء هيئة التدريس والهيئة   حضور ورشة عمل بعنوان ▪

 24/11/2013جامعة مدينة السادات فى –اونة " كلية السياجة والفنادق المع

جامعة   -حضور ندوة "التنمية المستدامة في مجال السياحة والفنادق" كلية السياحة والفنادق ▪

 2014مدينة السادات 

حضور ورشة عمل بعنوان"تحديد تقرير المقرر الدراسى وفقا لمعايير الهيئة القومية لضمان   ▪

 2014/ 4/ 2جامعة مدينة السادات فى –جودة التعليم والاعتماد " كلية السياجة والفنادق 

جامعة    –حضور ورشة عمل بعنوان"مواصفات الورقة الامتحانية " كلية السياجة والفنادق  ▪

 2014/ 4/ 23مدينة السادات فى

-السياحة والفنادقحضور ورشة عمل بعنوان" تطبيق موقع أعضاء هيئة التدريس" كلية  ▪

 2017/ 26/3جامعة مدينة السادات بتاريخ 

جامعة مدينة السادات -كلية الطب البيطري–حضور ندوة تعريفية عن برامج هيئة فولبرايت  ▪

 2017/ 3/ 22في 



                                                                                                              

 

جامعة مدينة السادات -كلية السياحة والفنادق -حضور ندوة "تدوير المخلفات والإستفادة منها"  ▪

 4/2017/ 2بتاريخ  

( في كيفيه التعامل مع الطلاب ILOالدولية ) ي دوره تدريبيه من منظمه العمل حصلت عل ▪

 .2018في ديسمبر  المعاقين

 تاسعا :الأنشطة الجامعية 

بكليه السياحه والفنادق   أنشطة الجودة بالكلية كعضو في فريق وحدة التدريب  فيالمشاركة  -

 جامعه مدينه السادات 

 . بالكليه لجنه الاستبيانات عضو في وحده ضمان الجودة في  -

 المشاركة في تعديل وتطوير لائحة مرحلة البكالوريوس بالكلية  -

 بالكلية   المشاركة في تعديل وتطوير لائحة مرحلة الماجستير -

 المشاركة في تعديل وتطوير لائحة مرحلة الدكتوراه بالكلية  -

 بالكلية  2013المشاركة في تنظيم ملتقي الخريجين  عام   -

تنظيم فعاليات الملتقى العلمي الثاني"بحوث ودراسات طلاب الدراسات العليا" المشاركة في  -

 جامعة مدينة السادات  -بكلية السياحة والفنادق 2013المنعقد في مايو 

المشاركة في تنظيم فعاليات الملتقى العلمي الثالث "بحوث ودراسات طلاب الدراسات العليا"  -

 جامعة مدينة السادات  -السياحة والفنادقبكلية  2014المنعقد في مايو  

المشاركة في تنظيم فعاليات الملتقى العلمي الرابع "بحوث ودراسات طلاب الدراسات العليا"  -

 جامعة مدينة السادات  -بكلية السياحة والفنادق 2015المنعقد في مايو  

عضو لجنه تطوير مركز الجودة العالمي للدراسات الإسلامية بجامعه أم القري بكليه إدارة  -

 الأعمال بالمملكة العربية السعودية.  

 2018/ 2017  -2015/2016 عضو مجلس قسم الدراسات الفندقية للأعوام الجامعية -

  52رار قعضو لجنة شئون التعليم والطلاب المنبثقة عن مجلس الكلية للعام الجامعي  -

 . 2014بتاريخ 

 عضو لجنة العلاقات العلمية والثقافية الخارجية المنبثقة عن مجلس الكلية للعام الجامعي  -

2018 

 2020معتمد في المعهد العالي للفنادق والسياحه بدمياط الجديده  خبير جود  -
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