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 مـــالتعلي
 2021-2017                                                                     الإدارة.                                وراه في ـــدكت ❖

 فرنسا، Grenoble École de Management للإدارةغرونوبل مدرسة 

 التخصص العام: إدارة أعمال. 

 السلوك التنظيمي.القيادة و التخصص الدقيق: 

 ضغوط والابتكار.رسالة الدكتوراه: القيادة الإدارية وإدارة ال نطاق

 شهادة باحث في العلوم الإدارية ❖

 2020-2017                                                                                                          فرنسا،  Grenoble École de Management -مدرسة غرونوبل للإدارة  

افية للمشاريع  ❖  PMP                                                                                                                                                            2016-2017شهادة الإدراة الإحتر

 PMIالمعهد الأمريكي لإدارة المشاريع 

 2011-2007                    .                                                                                                                             القانون العام تخصص  ،ماجستير في الحقوق  ❖

 جامعة دمشق -كلية الحقوق  

 2010-2008                                                                                                                                 في المحاماة من نقابة المحامين بدمشق. الأستاذيةشهادة  ❖

 2009-2008.                                                                       إدارة الموارد البشرية تخصصدبلوم جامعي عالي ، دبلوم التـأهيل والتخصص في الإدارة ❖

 جامعة دمشق  -الإدارية ميةالمعهد العالي للتن

 2007-2006                                                                                                                                                          .في الحقوق من جامعة دمشقبكالوريوس  ❖

 2024            .                                                                                                                             ، وزارة التربية الفرنسيةفي دراسات اللغة الفرنسية  دبلوم  ❖

 .ج العلاقات الدولية والدبلوماسيةبرنام -بكالوريوس في العلوم السياسية ❖

 2012-2010                                                                          (.توقفت الدراسة في السنة الثالثة بسبب السفر)كلية العلوم السياسية، جامعة دمشق 

 الخبرات الأكاديمية 
 حتى الآن: -2018من  :: في التدريسأولا   

                                     مدرس جامعي في المسؤولية الإجتماعية وقانون وأخلاقيات العمل.عضو هيئة تدريس،  ❖
University of The people .الولايات المتحدة الأمريكية ، 

   باللغة الإنجليزية                         –فرنسا -إدارة الموارد البشرية   -محاضر جامعي لطلاب الماجستير في الإدارة ❖
 ، فرنسا  Grenoble École de Managementمدرسة غرونوبل للإدارة،

 في المنشورات و البحث العلمي: ثانيا:  
 منشورات دولية محكمة في اللغة الإنجليزية: 

❖ Alajami A., 2021. Promoting ethical behavior and how junior investigators perceive academic 

integrity: Critical approach, Current Research in Behavioral Sciences, Elsevier, 2021, 2: 100027. 

(Cited: 14 تم اقتباسها بعدد). 

❖ Alajami A., 2021. Critiquing the past for solidifying the future: Understanding the synthesizing 

facet of reviewing the social studies: Didactic Approach, Current Research in Behavioral Sciences, 2, 

November: 100047. (Cited: 2 تم اقتباسها بعدد). 

❖ Alajami A., 2020. Beyond originality in scientific research: Considering relations among 

originality, novelty, and ecological thinking. Thinking Skills and Creativity, Elsevier, 2020, 38: 

100723 (Cited: 28 تم اقتباسها بعدد). 
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 :فصول في كتب علمية

فصل في كتاب   ،  من الإتصال نحو التواصل: كيف يتواصل القائد بأربعة آذان: باتجاه زيادة الجودة في علاقات القيادة التبادلية  2023 ❖
جامعة باجي مختار    ISBN: 978-9931-9839-0-3،  ترقيم دولي:  الرقمية : الإشكاليات والآفاقالاتصال الشخصي في عصر الفضاءات  جماعي بعنوان  

 عنابه، الجزائر، كلية العلوم الإنسانية والإجتماعية، مخبر دراسات وأبحاث في الاتصال. )بالمشاركة مع الباحث محمود عثمان( 
فصل في  ،  ةمقاربة الإبتكار والإدارة الإسترتيجي اللايقين، التعقيد، الغموض )الفوكا(المستنيرة في عالم العماه: التقلب،  القيادة       2022 ❖

اللم ستراتيجية  الإ  دارةالإ  في  الحديثة  تجاهاتالإ بعنوان:  كتاب   دولي  ستقبلمنظمات  ترقيم   ،ISBN: 978-9931-9625-7-1  التنمية التنمية  الممخبر  ستدامه، 
 الجزائر. -الطارف-جامعة الشاذلي بن جديد ، LDLDالريفية والسياحة األيكويولجية 

العمل      2022 ❖ المؤسسي: تحليل مفاهيمي: ماهو ولماذا يعد ركيزة أساسية في الإالبتكاري سلوك  كتاب  .  بتكار  في  الإبداع  بعنوان  فصل 
توجه   الحديثة،  الأعمال  منظمات  في  الأداءوالإبتكار  في  التميز  لتحقيق  دولي:،  استراتيجي  الإبتكار    ISBN: 978-9931-9766-0-8  ترقيم  إدارة  مخبر 

 . والتسويق، كلية العلوم الإقتصادية وعلوم التسيير، جامعة جلالي ليابس، الجزائر
بعنوان فصل في كتاب    في مراجعة الأدبيات.: إضاءات أساسية لصقل مهارات التفكير النقدي  القراءة الفعالة قبل الكتابه الهادفة  2021 ❖

العلوم النفسية والإجتماعية  مخبر  :ISBN 381-3398-618-81-4: ترقيم دولي ، تساؤلات في منهجية وتقنيات إعداد البحوث في العلوم الإنسانية والإجتماعية
 الجزائر. –تماعية، جامعة الطاهري محمد بشاروالأنثروبولوجية، كلية العلوم الإنسانية والإج

 : مرات وملتقيات علميةتمؤ 

منظم من قبل المركز العربي للأبحاث  الفرص والتحديات،  :  الدولي حول المؤسسات والتنمية في العالم العربي  العلمي  المؤتمر  2024 ❖
أثر القيادة المسؤولة لجهاز الإدارة :  بحثية مشتركة بعنوان  ورقةودراسة السياسات في دولة قطر، والمعهد العربي للتخطيط في الكويت،  

 أبريل.  30-28-العامة على البتكار في العمل الحكومي: تحليل مفاهيمي ودراسة ميدانية
الجامعة العراقية، معهد الدوحة للدراسات العليا، المنظمة العربية ،  الأول حول العلاقة بين الديمقراطية وأنظمة الحكم  الدولي   المؤتمر   2024 ❖

الدستوري،   والإنتخاباتللقانون  للديمقراطية  الدولية  بعنوان:  المؤسسة  ورقة  تقديم  إشكالية  ،  وأخلاقيته  البرلماني  العمل  العلاقة ديمقراطية 
 يناير، بغداد.  20-19ة، وخصوصية الرقابة دراسة تحليل

الغربية  2022 ❖ الجامعات  في  العرب  الدكتواره  بعنوان    المركز،  مؤتمر طلاب  ورقة  تقديم  السياسات،  ودراسة  للأبحاث  ينبغي العربي  ل  لماذا 
 2022مارس  28-26قطر، الدوحة  مرؤوس، التبادلية بين القائد والللضغوط تقويض الإبتكار في مؤسسات الأعمال: تأثير استراتيجية القيادة 

حرية  ، تقديم ورقة بعنوان"، جامعة قاصدي مرباح بورقلةالمؤتمر الدولي العلمي حول خطاب الكراهية وسؤال التسامح في عالم متغير 2022 ❖
مشاركة عن ال  “التميز  درع”    نالت المشاركة،  ،الجزائر  في مجتمع متنوع الثقافات  التسامح  وسؤال جدلية خطاب الكراهية  التعبير وسيلة أم غاية:  

 .2022فبراير  8-7 .مرالمقدم في المؤت الفاعلة والتميز المبهر وأصالة البحث
الجزائرالمؤتمر  ال  2022 ❖ جامعة  المؤسسي،  العمل  أخلاقيات  حول  بعنوان    علمي  ورقة  تقديم  بين   وةقالثالثة،  العلاقة  اعتبار  الأخلاقية:  القيادة 

 2022مارس 21. الجزائر  ""كضيف شرف ،يالحوكمة وأخلقة العمل المؤسس
ال  2018 ❖ الدورة  تقديم ورقة  مشاركة في  الإنسان،  الدولية في:  حولثامنة والثلاثين لمجلس حقوق  الآليات  الإختفاء    فعالية  التبليغ عن جريمة 

 جنيف. 2018/ 6/7-276  القسري 
 ، تركيا.، تقديم ورقة بعنوان: "المبادئ فوق الدستورية وما تطرحه من إشكاليات"دور الدستور في الحياة السياسيةندوة حول  2016 ❖
 .تركيانوفمبر،  19. ، الهيئة الإسلامية العالمية للمحامينمؤتمر القانون الدولي وتطبيقاته في الأزمة السورية 2013 ❖
 تركيا. لامركزية والمرحلة النتقالية، ال، تقديم ورقة بعنوان: المؤتمر الدولي للإدارة المحلية  2013 ❖

 في تحكيم البحوث: 
 : علمي محكم
 البريطانية.   Emerald Insightتنشر لها دار اميرالد انسايت   Higher Education, Skills and Work-Based Learningمجلة   ❖

 الهولندية.  Elsevierتنشر لها دار إلسيفير   Current Research in Behavioral Sciencesمجلة   ❖

 الهولندية.   Elsevierتنشر لها دار إلسيفير    Ecological and Social Psychology Current Research inمجلة   ❖
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 أكاديمية: تخرّج بحوث 

، الضغوط التنظيمية، مدرسة غرونوبل للإدارةأثر التبادل بين القائد والعضو في تحفيز سلوك العمل الإبتكاري، تجاه  الدكتواره:  أطروحة 2021 ✓
الإنجليزية الأطروحة    .ص  250،  باللغة  ترشيح  العلوم )تم  في  دكتوراه  أطروحة  لأفضل  الشارقة  بجائزة  للفوز  الأخيرة  النهائية  للتصفيات 

 (. الإدارية في العالم العربي
مقارنة:  الماجستير  رسالة  2011 ✓ دراسة  المعاصرة:  السياسية  النظم  في  الوزراء  العام  محاكمة  القانون  في  الماجستير  درجة  لنيل  رسالة   ،-

 ص. 360، جامعة دمشق، 2010تخصص قانون دستوري ونظم سياسية، 
مقدم   بحث  ،: دراسة تحليلية مقارنةالمسؤولية الجنائية لرئيس الدولة في النظام الدستوري السوري مقارنة بالنظم السياسية المقارنة  2010 ✓

 ص. 220  لنيل لقب أستاذ في المحاماة
، المعهد العالي  دبلوم التأهيل والتخصص في الإدارة  لنيل  ، بحثأثر تدريب القضاة في الحد من الخطأ المهني الجسيم، دراسة ميدانية  2009 ✓

 ق جامعة دمش للتنمية الإدارية،
 ومواضيعية:  مقالت في مجلات متخصصة

o 2012 .قانون التحكيم الجديد، ألغى نصوص قانونية ومازالت المحاكم تطبقها، مجلة المحامون، سورية 
o 2008  بأمر الرئيس في نطاق الجريمة الدولية، مجلة المحامون، سورية. الدفع 
o 2007 .قراءة في التكييف الاجتماعي للجريمة، مجلة الشرطة، سورية 

 البحثية: الهتمامات
الكراهية،   وخطاب  التعبير  حرية  الإجتماعية،  والمسؤولية  الشركات  حوكمة  الضغوط،  إدارة  و  الإبتكار  الدستوري   القانون   ،القيادي  التواصل  نماذجقيادة 

 حوكمة الذكاء الإصطناعي. التفكير النقدي.، ، البحوث المنهاجية العابرة للتخصصات: الأصالة، أخلاقيات البحث العلميالمقارن 
 حسابات المواقع والمنصات العلمية: 

  /Google Scholar:  Dr. Abdulla ALAJAMIالعجميدكتور عبدالله  (h:2، 40)عدد الإقتباسات  

ORCID: orcid.org/0000-0002-4268-4717 

Research Gate: Abdulla Alajami 
 التفاصيل متوفرة عند الطلب() الخبرات المهنية:المؤهلات و  

                   مدير مشروع، مؤسسة أورنامو للعدالة وحقوق الإنسان.                                                        فرنسا                   2017-2023 •
 تركيا                              مل، مؤسسة متخصصة في تقديم الدعم النفسي.   مدير تنفيذي لمنطمة إحياء الأ   2015-2017 •
 تركيا                                                       مدير التدريب والتطوير المؤسسي، منظمة التنمية الإدارية.  2013-2014 •
 المملكة العربية السعودية                              مسؤول إدارة الموارد البشرية والعلاقات العامة، شركة لمسات التجارية،  2012-2013 •
 سورية        مكتبي الخاص.، في مختلف القضايا المدنية والعقارية والجنائية والأسريّة والخصومات التحكيمية محامي  2007-2012 •

   :في مجال التدريب 
 . تدريب المدربينشهادة  •
 . قيادة الإداريةال طوير المؤسسيالت •
 (.  Geneva Callالدولية  جنيفمنظمة نداء ( بالتعاون معنساني الدولي الإ القانون  فيمدرب  •
 Focus Group Discussionتنفيذ حلقات النقاش المركزة مدرب في إدارة الموارد البشرية وإدارة المشاريع، وفرق العمل، و  •
 اللغات:

 . مبتدئاللغة التركية:  .(DELF B1)دبلوم في دراسات اللغة الفرنسيةاللغة الفرنسية: ، (والبحث ، اللغة الإنكليزية )لغة الدراسةاللغة العربية )اللغة الأم( 

 : النشرمؤلفات علمية قيد 

 . سؤال الأصالة في البحوث الإنسانية والاجتماعية*               مفهوم وممارسة.علم النفس التنظيمي، *

  .القيادة التبادلية: دراسة ميدانية لدور الإبتكار لمواجهة ضغوط العمل*
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 : مبادئ  ومهارات. القيادة الأخلاقية لمؤسسات الأعمال* 


